Anexa B.1.20.Rezultate Consultare Angajatori

UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” din IASI
FACULTATEA DESIGN INDUSTRIAL SI MANAGEMENTUL AFACERILOR
Domeniul: Inginerie Industriala

Forma de invatdmant: zi

Durata studiilor: 4 semestre

Rezultate Consultare Angajatori

La nivelul de Ingineria Tricoturilor si a Confectiilor, in care se organizeaza programele de
studii universitare de masterat (domeniul Inginerie Industriald) existd o preocupare permanenta
de a mentine contactul cu mediul de afaceri/ angajatori. Firmele sunt interesate in dezvoltarea
unor activitati de cercetare/ consultanta pentru problemele specifice domeniului si structurii de
activitate, de instruire/ consultanta si nu 1n ultimul rand in angajarea de absolventi.

Opiniile partenerilor nostri economici, multi dintre ei angajatori pentru fosti si viitori

absolventi, sunt colectate prin mai multe canale:

1. In baza discutiilor directe cu angajatori din sector, in cadrul manifestirilor organizate de
Facultate (conferinte, workshop-uri, targul locurilor de munca, mese rotunde, etc.) sau prin
participarea cadrelor didactice la diferite evenimente in domeniul textile, pielarie si confectii,
in timpul organizarii si desfasurarii stagiilor de practicd, precum si in cadrul proiectelor
educationale derulate;

2. Prin analiza cerintelor exprimate de angajatorii din domeniu atunci cand solicita postarea si
promovarea ofertelor de locuri de munca pe portalul EMPLO/ASITEX al facultétii;

3. Pe baza unui chestionar creat special in acest scop. Structura acestui chestionar a fost stabilita
prin consultarea cadrelor didactice implicate in procesul educational al programelor de studii
univeristare de masterat si aprobat la nivel de departament/ facultate. In cadrul acestui
chestionar, angajatorulului 1 se solicitd domeniul de activitate si localitatea.

Colectarea informatiilor a fost organizata pe trei domenii de activitate:
a - educatie (invatdmant preuniversitar);
b - producatori de Incaltaminte si marochinarie;

¢ - servicii, consultanta si cercetare.

Sondajul de opinie efectuat la angajatori reprezintd o modalitate obiectiva de a evalua
nivelul de pregatire al absolventilor si calitatea activitatilor didactice desfasurate in cadrul
programului de studii universitare de masterat. Chestionarul a fost completat de catre persoane

care au responsabilitati in cadrul firmei (functii de conducere).
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C2. CHESTIONAR PENTRU EVALUAREA FEEDBACK-ULUI DE LA ANGAJATORI

Acest chestionar urmareste sd analizeze gradul de satisfactie al organizatiilor in care lucreaza
absolventi ai programului de Master ............c.cooeiiiiiiiiiiiiiiii, si sd evalueze daca
absolventii detin competente importante pentru angajatori. Opiniile primite prin intermediul chestionarului
vor fi utilizate pentru a evalua continutul programului de masterat, in vederea imbunétatirii sale ulterioare.

Calificativele se acorda la toti itemii din chestionar (puneti "X" in coloana respectiva).

Semnificatia calificativelor este urmatoarea:

e I punct -dezacord total;

o 2 puncte - de acord in mica masurd,

e 3 puncte - nu pot sa ma pronung;

e 4 puncte - de acord in mare masurd,

e 5 puncte - de acord in foarte mare masurd.

Domeniul de actiVItate .........oovvvvvveivviiiiiiiiiiiiiieeeeeee, Localitatea ........ccocevvveveeveeennns

Nr.
crt.

1 | Exista o nevoie reala pe piata muncii (companii producatoare de
bunuri sau prestatori de servicii) de absolventi ai studiilor de master.

2 | Absolventii programului de masterat stiu sa aplice in practica
cunostintele teoretice dobandite pe parcursul studiilor de masterat.

3 | Absolventii au bune competente organizatorice, au initiative
valoroase si propuneri de imbunatatire a procedurilor
(documentatiei) din departamentul in care lucreaza.

4 | Absolventii au bune abilitati de comunicare (verbald, scrisd) si de
instruire a personalului din subordine .

5 | Absolventii inteleg complexitatea problemelor legate de fabricatia
articolelor/ produselor/ confectiilor textile, piele sau nlocuitori, stiu
sd interpreteze diverse situatii, identificd oportunitatile si iau decizii
bazate pe analiza critica a faptelor.

6 | Absolventii au competente potrivite pentru rezolvarea problemelor
si pot propune actiuni preventive pentru evitarea problemelor de
calitate i diminuarea / eliminarea riscurilor.

7 | In cadrul firmei se sustine implicarea absolventilor programului de
masterat in proiecte de cercetare-dezvoltare, In scopul imbunatatirii
proceselor / produselor / serviciilor proprii si pentru reducerea
poluarii mediului.

8 | Enumerati trei competente pe care le considerati cele mai importante pentru un absolvent de studii de
masterat in domeniul calitatii:

Va multumim pentru timpul acordat! Raspunsurile dvs. sunt importante pentru noi!



In baza informatiilor obtinute de la angajatori, privind continutul si calitatea
informatiilor furnizate de disciplinele prevazute in planul de invatamant, a
competentele si abilitatilor cerute de piata muncii, cadrele didactice implicate in
procesul educational

urmatoarele schimbari:

e In planul de master la anul I, a fost propusi introducerea unei discipline

despre productia aditiva; imprimarea 3D patrunde astazi in tot mai multe
sectoare de activitate, datorita preturilor mai accesibile ale echipamentelor
si materialelor utilizate, si nu a ocolit nici industria producatoare de
incaltaminte si marochindrie: obtinerea de prototipuri, de componente,
accesorii (catarame, elemente de legdturd 1intre diferite piese) si
subansambluri (tilpi, tocuri) si decorarea unor produse. in Planul de
invatamant, disciplina Printarea 3D in industria de incaltaminte a fost
introdusa la discipline impuse. Titularul disciplinei este Prof.dr.ing. Aura
Mihai, cu o vasta experienta in domeniu si care in anul 2008 a achizitionat,
ca dotare pentru laboratorul de prototipare, prima imprimantd 3D din
facultate. Exista bazd materiala si competente pentru sustinerea acestei
discipline cu impact atat asupra tehnologiilor si fluxurilor de productie cat
si a cercetdrii Tn domeniu.

al acestui program de master au propus/aprobat

ANUL 1 2026-2027
Semestrul | Semestrul al lllea
Nr. Activitati asistate” Act. Activitati asistate” Act.
crt. Cod Opt Form Nr. ore / sapt. neasist. [Eval.| K Nr. ore / sapt. neasist.|Eval.| K
cls[L]p[Pr| SN slL[pP[PR]| SN
1 |CAD - incaltaminte si marochinarie | DPPIM.CAD.501 DOB DS 1 2 39 E |3
2 Telincvllogn inovative in mE!ustna de DPPIM TIN.502 DOB DS 2 1 66 4
incaltaminte si marochinarie
3 | Confortul piciorului DPPIM.CP.503 DOB DS 2 1 66 E | 4
4 |Printarea 3D in industria modei DPPIM.P3D.504 DOB DS 1 2 39 E |3
5 | Solutii digitale n industria modei DPPIM.SDIM 505 DOB DS 1 1 26 c |2
6 |Praciica de cercefare (sem. 1) DPPIM.PC.506 DOB DS 4 268 | VP |12
DI | 7 [Proiectarea sitehnologia DPPIM.PTIS. 507 DOB DS 2 66 | E | 4
inciltAmintei speciale
g |Desionulsi dezvaftarea produsulu | ooy, g sog DOB DS 2 79 | E |5
de incaltaminte
9 Dezvoltari in E:r.owectarea produselor DPEIM DPPM.509 DoB DS 2 66 E 4
de marachinérie
10 Analiza amprentei de carbon in DPPIMAAG 510 DOB DS 2 79 E 5
confectii-piele
11 |Etica si integritate DPPIM.ELS11 DOB DC 1 26 C 2
12 |Practica de cercetfare (sem. 2) DPPIM.PC 512 DOB DS 4 214 | VP | 10
Marketingul produsului nou
13 Tehnici d.e dezyoltare a brandurilor DPPIMIAS13 DoP DS ’ ’ 26 cla2
inindustria de incaltaminte si
Do marochinarie
DL
Numér de ore pe sdpt. pentru activititi asistate impuse si optionale, numardeprobe| 8 |0 | 6 | 2| 4 E 16 2| 4 E
de evaluare si de puncte de credit pe semestru si numar total de ore de activitati 16 4 530 | C |30 16 4 530 c |30
neasistate 20 VP 20 VP

In planul de invitimant al anului 2 de master este introdusd o noui
disciplind Evaluarea si simularea performantelor incaltamintei, la
categoria discipline impuse. Datoritd timpului scurt pe care proiectantii il
au la dispozitie pentru lansarea unui nou produs, tot mai des in industrie
se foloseste testarea si validarea prin analiza in element finit. La obtinerea
organelor de masini din materiale elastice si elastic-plastice este practic
singura metoda de testare si validare utilizatd astazi, data fiind experienta




de peste 20 de ani in aceastd directie. La materiale vasco-elastice,
utilizarea metodei analizei cu element finit este de datd recentd, dar
avantajele oferite prin Inlocuirea testarii la purtare sunt clare. La nivelul
colectivului programului de master, titular al acestei discipline este un
cadru didactic tanar, S.l.dr.ing. Arina Seul, a carei tezd de doctorat este In
acest domeniu si care a folosit si stdpaneste instrumentele analizei cu
element finit.

ANUL 2 2027-2028
Semestrul | Semestrul al ll-lea™™
Nr. Denumirea disciplinei Cod Opt Ot Activitati asistate” | Activ. Activitati asistate” Activ.
crt. P P P Nr. ore / sapt. neasi |Eval. | K Nr. ore | sapt. neasi | Eval. | K
C|IS|L|P|PR| st C|S|L|P|PR| st
1 |Inovare de produs in industria de DPPMIPIS0T | DOB ps |1 2 9| E |3
incaltaminte
2 ‘Evef\u:area si simularea performantei | DPPIM.ESPL.60 DOB DS 3 " 19 £ 3
incaltamintei 2
3 |Managemnetul proiectelor DPPIM MP.603 DOB DF 2 2 79 E 5
4 Procese sus.tenabwle defabricatiea | DPPIM.PSFI.60 DOB oS 1 2 66 E 4
incaltamintei 4
5 | Tapiterii din piele si inlocuitori DPPIM.TPIL605 DOB DS 1 1 26 C 2
5 Controlul riscului in industria de DPPIM.CRIM.60 DOB DS > 1 30 E |3
DI incaltaminte si marochinarie 6
7 |Practica de cercefare (sem. 3) DPPIM.PC 607 DOB DS 2 242 | VP |10
8 |Practica de cercefare (sem. 4) DPPIM.PC 608 DOB DS 6 240 | VP |12
9 |Elaborare disertatie DPPIM.ED.603 DOB DS 6 78 | VP | 6
10 |Practica pentru disertatie DPPIM.PD 610 DOB DS 8 212 | VP |12
DO
DL
| Al
Numér de ore pe sépt. pentru activitafi asistate impuse si optionale, numér de 9|0|7]2] 2 E 0j0j0]| 6] 14 E
probe de evaluare si de puncte de credit pe semestru si numar total de ore de 18 2 530 Cc |30 6 14 | 530 Cc |30
activitdti neasistate 20 VP 20 VP

e O alta modificare consta in introducerea disciplinei Managementul
proiectelor, disciplina comuna programelor de master, PMI, ACDPI
incadrata ca disciplina fundamentala;

e Continutul disciplinei Tehnologii inovative in industria de incaltaminte
si marochinarie a fost si el modificat, in sensul ca a fost introdus un
capitol legat de inteligenta artificiala.

De altfel, continutul tuturor disciplinelor este anual ajustat functie de interesul
manifestat de citre masteranzi pentru o anumita tematica si functie de feed-back -ul venit
de la partenerii economi.

Responsabil program master, DPPIM
Conf.dr.ing. Alina Iovan-Dragomir
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