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Chestionar pentru evaluarea cadrelor didactice de citre studenti

(va rugam sa raspundeti la toate punctele)

Data J

Codul disciplinei Denumirea disciplinei L

Titular de curs \

Apreciafi cu o notd de la 0 la 5 urmditorii indicatori de calitate:

I. Cursul

1. Obiectivele cursului sunt clare

2. Continutul cursului este clar diferentiat de alte cursuri
3. Cursul este bine structurat

4. Exemplele prezentate clarifica notiunile teoretice
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Sunt evidentiate legaturi cu alte cursuri

II Titularul de curs

Expunerea este clard
Pe parcursul prelegerii exista dialog cu studentii privind materialul prezentat
Modul de comunicare suscita interesul studentilor pentru materialul prezentat

Gradul de dificultate este adecvat cu pregatirea mea anterioard
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0. Modul de examinare este corect iar notarea este obiectiva

Am participat la un numar de prelegeri.
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Specificati, dacd este necesar, alte aprecieri cu privire la curs i titularul de curs:
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II1. Aplicatii (laborator/seminar/proiect)

1. Aplicatiile sunt bine concepute si structurate
Aplicatiile contribuie la injelegerea materialului predat la curs

Continutul aplicatiilor este diferentiat de confinutul aplicatiilor altor discipline
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Aparatura si dispozitivele utilizate contribuie la realizarea scopului aplicatiilor

IV. Titularul de aplicatii

Titular de aplicatii | |

Referatele sunt bine concepute
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6. Pe durata aplicatiilor este asigurata indrumarea din partea cadrului didactic

7. Modul de comunicare suscitd interesul studentilor pentru continutul aplicatiilor
8

Notarea studentilor la aplicatii este obiectiva
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Specificati, daca este necesar, alte aprecieri cu privire la aplicatii §i titularul de aplicatii:
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