DESCRIEREA GENERALA A FACULTATII DE DESIGN INDUSTRIAL Sl
MANAGEMENTUL AFACERILOR

La peste opt decenii de la infiintare si dupa cei peste 70 de ani de invatdmant textil la lasi
(1952 - 2025), Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor (DIMA) este astazi
o structurd de Invatamant si de cercetare consolidata, recunoscuta ca fiind principalul formator de
specialisti in domeniu pentru o industrie care cuprinde, in prezent, peste 5000 firme de profil.
Traditia si prestigiul facultatii onoreaza si obligd totodata la performante academice si la
modernizarea continud a ofertei educationale, prin compatibilizarea acesteia cu prioritatile de
dezvoltare ale Universitatii din care face parte.

Facultatea de Design Industrial si Managementul Afacerilor din lasi isi asuma misiunea de
a forma ingineri si manageri care vor avea competente tehnice, tehnologice, economice si
manageriale, capabili sa se adapteze cerintelor economiei de piata si noilor tehnologii, cu sanse
reale in competitia de pe piata fortei de munca din tard si din striinatate. In acest sens, prin
invatdmant si cercetare, asigura pregatirea de specialisti in domeniile Inginerie si management,
Ingineria industriala si Inginerie chimica, organizand studii universitare de lunga durata, la
nivel de licentd, master si doctorat. In plus, facultatea are posibilitatea de a oferi servicii in
domeniile cercetarii stiintifice, a pregatirii continue si educatiei permanente prin programe de
cercetare, cursuri de perfectionare si calificare profesionald pentru cadrele didactice din
invatamantul preuniversitar.

In Facultatea DIMA functioneazi 4 departamente care grupeazi 6 colective cu preocupari
distincte privind activitatea didactica si de cercetare stiintifica si anume:

1. Departamentul Ingineria si Designul Produselor Textile, cu un singur colectiv in domeniile
prelucrarii fibrelor, firelor, tricoturilor si tesaturilor, precum si in proiectarea tehnologica
si designul produselor textile.

2. Departamentul Ingineria  Tricoturilor si _a Confectiilor, cu doud colective,
respectiv Tricotaje-Confectii si Confectii din Piele, gdzduind in acelasi timp
departamentele REFA si ConfExpert. Acest departament gestioneaza programe de studii
in domeniul Inginerie Industriala, licentd,master si doctorat.

3. Departamentul Inginerie si Management, este format dintr-un singur colectiv, si are rolul
de a organiza a programelor de studii la nivel de licentd, master si doctorat in domeniul
’Inginerie si management”(IM)

4. Departamentul Inginerie Chimica, cu doua colective, Finisare Chimica Textild si
Tehnologia Chimica a Produselor din Piele si Inlocuitori.

Prin pregdtirea de specialitate asiguratd in cadrul facultdtii, absolventii primesc
competentele necesare care le asigurd sansele de a se incadra in munca pe piata interna-europeana
in industrie si servicii. Cadrele didactice din facultate sunt recunoscute atat prin colabordrile pe
care le detin in programe de cercetare stiintificd si educationalda cu universitati renumite din
strainatate (Franta, Germania, Belgia, Polonia, Grecia, Spania, Portugalia, Italia, Marea Britanie,
Suedia, Bulgaria, Olanda, Republica Moldova, etc.) si din tara (Bucuresti, Timisoara, Cluj,
Brasov, Oradea, Sibiu, Arad, etc.), dar se prin faptul ca sunt antrenati studenti din toate ciclurile
de invatamant (licenta, master, doctorat) in cadrul programelor de cooperare internationala sau
nationala.

Consiliul facultatii, format din cadre didactice reprezentative ale tuturor catedrelor si
colectivelor si din studenti din toti anii de studiu, reprezintd structura de conducere a facultatii.


http://www.tdpt.dima.tuiasi.ro/
https://dima.tuiasi.ro/departament-ingineria-tricoturilor-si-a-confectiilor/
http://www.tex.tuiasi.ro/REFA/index.htm
http://www.tex.tuiasi.ro/confexpert/
http://www.misp.tuiasi.ro/
https://dima.tuiasi.ro/departament-inginerie-chimica/

Conducerea operativa a facultatii este asigurata de catre Biroul Consiliului facultatii format din
Decan, Prodecani, Secretarul stiintific si Administratorul sef. Conducerea departamentelor este
asigurata de catre directorii de departament si Biroul departamentului (in componenta Biroului
departamentului regasindu-se reprezentanti ai tuturor colectivelor).

Cooperdrile internationale s-au concretizat in: participari la programe internationale,
colabordri in cadrul unor proiecte internationale, burse de doctorat, post-doctorale si de
specializare universitdti din strainatate, cicluri de prelegeri sustinute de profesori asociati (visiting
professor), participare la manifestari stiintifice internationale si stagii de cercetare. Din 1995
facultatea a devenit membru AUTEX — Asociatia Europeana a Universitatilor Textile. Din 1999
specializarile facultatii sunt recunoscute de catre FEANI — Federatia Europeana a Asociatiilor
Nationale ale Inginerilor). Incepand cu anul 2000, diplomele pe care le emitem absolventilor sunt
recunoscute de catre Institutul Textil din Manchester, UK.

Cooperarile interne sunt materializate in: sustinere de prelegeri, conferinte, comisii de
doctorat si de concursuri pentru posturi didactice, comisii de licentd in alte centre universitare,
organizarea si participarea la manifestari stiintifice nationale, contracte de cercetare si granturi,
expertiza si consultantd, cursuri post-universitare, colaborari cu inspectorate scolare, etc.

Cadrele didactice, in colective mixte cu specialisti din industrie, centre de cercetare sau
alte universitati, au implementat proiecte de cercetare-dezvoltare, au elaborat tehnologii aplicate
industrial, au conceput, realizat si implementat produse originale, ceea ce a contribuit la cresterea
prestigiului scolii iesene de Design Industrial si Managementul Afacerilor.

Conform celor mentionate anterior, cadrele didactice, doctoranzii, studentii la master si la
licenta in domeniu Inginerie si Management au participat la programe de mobilitati in
departamente din cadrul universitatilor sau institutelor de cercetare din strdinatate (aceste
mobilitati au fost incluse in programele Erasmus +, FP7, stagii de cercetare pe baza de proiecte
sau conventii internationale, stagii de “visiting professor”, etc.). Cu aceste ocazii, au fost
prezentate conferinte si comunicdri care au evidentiat activitatea universitatii si a facultatii in
domeniile ingineriei s managementului, precum si aspecte actuale si de perspectiva.

Facultatea DIMA 1si asuma un rol educativ si al instruirii permanente in Spatiul European
al Invagamantului Superior si al Cercetdrii, definit prin Declaratiile de la Bologna, Copenhaga si
Lisabona, pentru a forma tinerilor o personalitate puternica, o gandire profunda si creativa, care sa
le asigure sanse reale In competitia de pe piata fortei de munca.

Pentru realizarea misiunii, facultatea isi desfasoara activitatea conform Planului Strategic
aspiratiile comunitd{ii academice, prin consultarea departamentelor si serviciilor din structura
facultatii, precum si prin dezbateri in Consiliului Facultatii. Planul strategic este elaborat in
conformitate cu cerintele de dezvoltare viitoare, pornind de la resursele umane si materiale si
ofertele educationale si de cercetare stiintifica existente.

Planul strategic este actualizat pe baza evolutiei legislatiei in domeniu, a cerintelor de
modificare a strategiei de dezvoltare a universitatii, a cerintelor pietii fortei de munca sau a
conditiilor sociale.

Facultatea DIMA din lasi este o facultate cu o traditie in formarea de absolventi
performanti, care a fost dezvoltata in timp de catre personalitati marcante ale Invatamantului
superior, cu larga recunoastere in tara, dar si peste hotare.






