FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025-2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea CONSTRUCTI DE MASINI ST MANAGEMENT INDUSTRIAL
1.3 Departamentul SPD

1.4 Domeniul de studii Inginerie si management

1.5 Ciclul de studii! Licenta

1.6. Programul de studii Inginerie economica in domeniul mecanic

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei — (in limba romana) Educatie antreprenoriala

(in limba engleza, conform Suplimentului la diploma) (Entrepreneurship education)

2.1.2. Codul disciplinei IMan-6.15-DC

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Conf.dr.ing.ec. Chitariu Dragos-Florin

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr) | Conf.dr.ing.ec. Chitariu Dragos-Florin

2.4 Anul de studii* | 3 2.5 Semestrul® | 6 2.6 Tipul de evaluare* | C  [2.7 Tipul disciplinei’ | DL

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numir de ore pe saptamana 3 [32curs |2 3.3a 3.3b 1 |3.3c proiect 3.3.d practica
sem. laborator
3.4 Total ore din planul de invitdimant® | 42 |3.5 curs | 28 3.6a 3.6b 14 |3.6c proiect 3.6.d
sem. laborator
Distributia fondului de timp’ Nr. ore
Studiul dupad manual, suport de curs, bibliografie si notite 53
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregitire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate si portofolii 10
Examinari® 2
Alte activitati:
3.7 Total ore studiu individual® 83
3.8 Total ore pe semestru'’ 125
3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum!
4.2 de rezultate ale invatarii

5. Conditii
5.1 de desfasurare a cursului'? * Sala cu table si videoproiector
5.2 de desfasurare a seminarului / e Laborator cu echipamente specifice pentru disciplina Dispozitive
laboratorului / proiectului'®

6. Obiectiv general al disciplinei

Modulul de curs isi propune si evidentieze rolul dezvoltirii si al inovatiei tehnologice in cadrul
antreprenoriatului modern, puniand accent pe modalitatile prin care creativitatea poate fi transformatd in valoare
economica. Participantii vor intelege cum se pot genera venituri in mod responsabil, prin corelarea ideilor originale
cu produse si servicii viabile, adaptate cerintelor pietei si orientate spre profit sustenabil.
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Cursul abordeaza etapele esentiale de dezvoltare a unei afaceri inovative, de la creare si experimentare pana la

implementare si valorificare. Sunt analizate procesele prin care ideile noi — fie ele produse, servicii, modele de afaceri
sau solutii interne — pot fi transformate in oportunitati reale de crestere si competitivitate.

7. Rezultatele invatarii '

z . Studentul/ Absolventul:

g ‘é - identifica si descrie principiile si metodele de baza ale ingineriei aerospatiale,

o - cunoaste principiile comerciale si financiare ale unei activitati economice din domeniul ingineriei.

Studentul/ Absolventul:
‘E - aplica principii si metode de baza din tehnologiile digitale si rezolva probleme de complexitate medie
g asociate reprezentdrilor grafice, bazelor de date, modelarii si simularii, specifice ingineriei
= aerospatiale,
f{ - elaboreaza proiecte profesionale de complexitate medie prin selectarea, combinarea si
utilizarea de concepte, principii, metodologii si tehnologii specifice ingineriei acrospatiale.

— Studentul/ Absolventul:

o - selecteaza si utilizeaza surse bibliografice specifice domeniului.

E @ - demonstreaza autonomie in invatare pe problematici specifice domeniului.
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8. Metode de predare

Modulul de curs 1si propune s evidentieze dezvoltarea si inovarea tehnologica prin prisma antreprenoriatului si

cum sa faci bani responsabil punénd creativitatea fata in fatd cu produsul vandut si implicit cu profitul. Dezvoltarea unei
afaceri prin crearea, implementarea si valorificarea ideilor noi, fie ca este vorba de produse, servicii, modele de
afaceri sau procese interne. Antreprenoriatul inovativ se concentreaza pe originalitate, tehnologie si solutii creative
mai ales in domeniul ingineriei industriale.

9. Continuturi

9. 1. Curs® Metode de predare Timp
alocat

1. Teoriile si practicile educatiei antreprenoriale Prelegere cu prezentare 4

2. Antreprenorul si fenomenul de antreprenoriat detaliat3 la tabl3, cu 8

3. Perspectiva psihologica si sociologica a antreprenoriatului utilizarea punctual, 8

4. Teoria comportamentului planificat nesistematics, a 4

5. Creativitatea si inovarea calculatorului si a 4

8.2a Seminar videoproiectorului

1.  Chitariu Dragos-Florin, Munteanu Adriana, Bogdan Ciobanu, Boca Mihai, Tugui Catalin-, Antreprenoriat Inovativ, Ed.

Performantica lasi, 2022.

2. Straub J. ; Ghidul Managerului incepdtor, Ed. Teora, Bucuresti, 2001.

3. Nica Panaite s.a. ; Managementul firmei, Ed. Condor, 1994.

4.  Cozmanca Mirca s.a.; Managementul firmelor mici si mijlocii , Ed. Tenica Info, Chisinau, 2002.

5.  West Alain, Planul de afaceri, Ed. Teora, Bucuresti, 2000.

6.  Francois Thérin Handbook of Research onTechno-Entrepreneurship, Edward Elgar Publishing Limited, UK, 2007.

7. Boyett Joseph H., Boyett Jimmie T., The Guru Guide to Entrepreneurship A Concise Guide to the Best Ideas from the World’s
Top Entrepreneurs, John Wiley & Sons, Inc. Canada 2001.

8.  Duening, Thomas N. Technology entrepreneurship: taking innovation to the marketplace, Elsevier, London, 2015.

9.  Christina E. Shalley, Michael A. Hitt, and lJing Zhou, The Oxford handbook of creativity, innovation, and
entrepreneurship,Oxford University Press, 2015.

9.2a Seminar Metode de lucru'®

9.2b Laborator Metode de lucru'’
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. Dezvoltarea si valorificarea unei afaceri Prelegere cu prezentare

. Metode, tehnici si instrumente folosite de antreprenori detaliata la tabl3, etape

. Aplicatii practice de dezvoltarea a unor idei de afaceri antreprenoriala inovativa de proiectare bazate pe

. Aplicatii practice de dezvoltarea a unor idei de afaceri antreprenoriala inovativa metodologia de

- - I - e — roiectare
. Aplicatii practice de dezvoltarea a unor idei de afaceri antreprenoriala inovativa P

. Aplicatii practice de dezvoltarea a unor idei de afaceri antreprenoriala inovativa

N[~ |W|IN (K
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. Aplicatii practice de dezvoltarea a unor idei de afaceri antreprenoriald inovativa

Bibliografie aplicatii (seminar / laborator / proiect):
1. Chitariu Dragos-Florin, Munteanu Adriana, Bogdan Ciobanu, Boca Mihai, Tugui Catalin-, Antreprenoriat Inovativ, Ed.
Performantica lasi, 2022.

2. Straub J. ; Ghidul Managerului Incepdtor, Ed. Teora, Bucuresti, 2001.

3. Nica Panaite s.a. ; Managementul firmei, Ed. Condor, 1994.

4. Cozmanca Mirca s.a.; Managementul firmelor mici si mijlocii , Ed. Tenica Info, Chisindu, 2002.

5. West Alain, Planul de afaceri, Ed. Teora, Bucuresti, 2000.

6. Francois Thérin Handbook of Research onTechno-Entrepreneurship, Edward Elgar Publishing Limited, UK, 2007.

7. Boyett Joseph H., Boyett Jimmie T., The Guru Guide to Entrepreneurship A Concise Guide to the Best Ideas from the
World’s Top Entrepreneurs, John Wiley & Sons, Inc. Canada 2001.

8. Duening, Thomas N. Technology entrepreneurship: taking innovation to the marketplace, Elsevier, London, 2015.

9. Christina E. Shalley, Michael A. Hitt, and lJing Zhou, The Oxford handbook of creativity, innovation, and

entrepreneurship,Oxford University Press, 2015

9.2¢ Proiect Metode de lucru'®

10. Evaluare

. . . I 103 P
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare .0 3 onderev
din nota finala
10.4 Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematicd a 20% 70%
Examen/ cunostingelor. studentilor (teme
/Verificare Coerenta logica, fluenta, forta de individuale/ de echipa -
argumentare. temele trebuie efectuate in
Capacitatea de analiza, de sdptamana dintre cursuri,
interpretare personala, originalitatea, | pregatirea unui referat -
creativitatea. studiu de caz).
Gradul de asimilare a limbajului de - test de evaluare formativ %
specialitate si capacitatea de (verificari pe parcursul
comunicare. semestrului).
Capacitatea de a valorifica abilitatile | - test de evaluare sumativ 80%
dobandite. (verificare finald).
Capacitatea de a prelucra datele si
problemele enuntate.
10.5b Laborator| Activitatea de laborator — Capacitatea . 30%
N . . - realizarea fiselor de laborator (toate
de lucra in echipd, Capacitatea de o .
. N T lucrarile de laborator trebuie efectuate,
aplicare 1n practica, in contexte A :
n . . admitandu-se recuperarea doar a unei
diferite, a cunostintelor invatate. .
. ST ’ lucrari de laborator restante);
Capacitatea de analiza, de .
. NN - test de evaluare (colocviu de
interpretare personald, originalitatea,
L laborator).
creativitatea.

10.6 Conditii de promovare: descrierea rezultatelor invatarii minime pe care trebuie s le acumuleze studentul pentru

promovarea disciplinei.

Cunoasterea elementelor principale ale unui plan afaceri. Rezultatul evaludrii finale la o disciplina rezultd prin
considerarea punctajelor si ponderilor alocate fiecarei activitati din cadrul disciplinei. Se vor acorda note intregi de la
10 Ia 1, nota 5 certificand dobandirea rezultatelor invatarii minimale aferente unei discipline si acordarea creditelor

de studii aferente acesteia.

Data completarii: 16.09.2025
Titular/ titulari de curs (nume, prenume, semnaturi): Conf.dr.ing.ec CHITARIU Dragos-Florin

Titular/ titulari de aplicatii (nume, prenume, semnaturi): Conf.dr.ing.ec CHITARIU Dragos-Florin
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Data avizarii in departamentul titularului/titularilor: 25.09.2025
Director departament SPD,
Prof.univ.dr.ing. DUMITRAS Caitalin-Gabriel

Data aprobarii in Consiliul Facultatii CMMI:22.10.2025 Decan,

Conf.univ.dr.ing. Florin NEGOESCU

! Licentd/ Masterat.

2 1-4 penrtru licentd, 1-2 pentru masterat.

3 1-8 pentru licentd, 1-4 pentru masterat.

* Examen (E), verificare (V) — din planul de invdgamant.

’> DOB — disciplind obligatorie, DOP— disciplind optionald, DFA- disciplind facultativi;

¢ Este egal cu 14 saptamani X numdarul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

7 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazd la punctul 3.7.

8 Intre 2 §i 6 ore. Acestea reprezinti ore didactice si nu se includ in studiul individual.

? Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

10 Suma dintre numdrul de ore de activitate didactica directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu numdrul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.

1 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

2 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

13 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

" Rezultatele invatarii prezentate sub forma de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licentd (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatarii sunt aferente nivelului 7 din CNC.
 Titluri de capitole si paragrafe.

1% Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercitii si probleme.

7 Demonstratie practica, exercifiu, experiment.

'8 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf
http://www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf

