UNIVERSITATEA TEHNICA "GHEORGHE ASACHI” DIN IASI

Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial

Domeniul de studii universitare de licenta: Inginerie si management

Programul de studii de licenta: Inginerie economica in domeniul mecanic (IEDM)
Forma de invatamant: cu frecventa

Anexa B.1.3 Comisie revizuire Pl
Comisia de revizuire planuri de invatamant_FCMMI

Comisia de revizuire a Planurilor de invatamant a fost constituitd in anul univ. 2017-2018, prin
Hotarare a Consiliului Facultatii de CMMI. Din comisie fac parte directorii celor 5 departamente din
facultate, fiind coordonata de prodecanul cu activitatea didactica si asigurarea calitatii.

Comisia se intruneste anual — de regula in perioada mai-iulie — pentru a analiza propunerile de la
departamente privind revizuirea planurilor de invatamant pentru seriile care incep in anul univ. urmator.
Atunci cand se impune, la intalnirile comisiei sunt invitati responsabilii programelor de studii si cadre
didactice implicate in propunerile de revizie analizate.

Revizuirea planurilor de Tnvatamant are in vedere modificari de continut, nr. ore alocate si denumiri
de discipline, cu scopul respectarii Standardelor specifice ARACIS si a procedurilor universitatii, evitarii
suprapunerilor, dar si pentru a raspunde cerintelor formulate de angajatori si absolventi, care pot duce la
cresterea gradului de angajabilitate al absolventilor programelor de studii organizate de facultate.

Sinteza revizii Pl discutate la intalnirile Comisiei, in perioada 2021-2025

REVIZUIRE PLANURI DE INVATAMANT iulie 2021

MASTER - Propuneri P12021/2023

1. Modificare denumire program MTP - Managementul productiei industriale — cf. HG 385/2021, conform
recomandarilor Comisiei de vizita de la evaluarea periodica.
2. Modificare discipline PA (patial asistate) sem. 4 — toate programele de master, cf. recomandarilor Comisiei
ARACIS la vizita:
Practica profesionala/de cercetare — 12 ore/sapt., 72 ore SlI, VP, 10 K
Elaborarea disertatiei — 7 ore/sapt. 142 ore SI, VP, 10K
Practica pentru elaborarea disertatiei - 7 ore/sapt. 142 ore SI, VP, 10 K

LICENTA - Propuneri P1 2021/2025

1. Modificare nr. ore/ECTS - 25 ore/punct credit cf. Standard ARACIS - aprobare CF
2. Codificare discipline
Pl —acronim L/Domeniu/PS - semestru.nr. ordine — categoria formativa (DF, DD, DS, DC)
L-1.02-DF L-2.02-DF
lind-2.04 -DID IMec-2.05-DID IMan-2.06 -DID
TCM-3.04-DS SPD-3.04-DS MFNT-3.06-DS IEDM-4.03-DS-T |IEDM-4.06-DS-E
3. Trunchi comun licenta - denumiri cf. Nomenclator
Programarea si Utilizarea Calculatorului - Programarea calculatoarelor si limbaje de programare,
Calcul numeric asistat de calculator - Metode numerice
4. Introducere disciplina facultativa TCD-training — sem. 8 (2s, 2K) — toate Pl licenta, cu normare in SF, in vederea
pregatirii viitorilor absolventi pentru interviurile de angajare, ca urmare a recomandarii Comisiei de vizita de la
MFNT
5. Verificare denumiri discipline cf. Nomenclator ARACIS - toate PS — propuneri modificare:
Redenumiri discipline cf. Nomenclator ARACIS:
Controlul calitatii— Managementul calitatii 1 (Il TCM, IS, SPD)
Asigurarea calitatii— Managementul calitatii 2 (IV TCM, IS)
Management industrial - Management ( 1l MFNT, MSHP)
Dinamica fluidelor compresibile - Mecanica fluidelor 3
Managementul calitatii — sem. 6, rocada cu Tehnici experimentale


https://cmmi.tuiasi.ro/structura/conducere/

6.

sem. 5 (Il IEDM)

Managementul logisticii/Managementul inovarii - Managementul afacerilor mici si mijlocii/ Managementul
IMM-urilor - rocada semestrele 7 si 8 cu Finantele agentilor economici (IV IEDM)

Electrotehnica/Electronica aplicata - Electrotehnica si masini si actionari electrice/ Electronica (Il

MFNT, MSHP)

Practica pentru elaborarea proiectului de diploma - Practica pentru proiectul de diploma

Actualizare Centralizator Pl (ponderi DF, DD, DS, DI, DO, DL - cf. ARACIS)

REVIZUIRE PLANURI DE INVATAMANT sept. 2022

1. Revizuire trunchi comun Pl licenta 2022-2026

Reducere nr. ore la disciplinele fundamentale: Analiza matematica, Algebra liniara, geometrie analitica si
diferentiala, Fizica, Mecanica, in vederea alinierii structurii acestor discipline — la nivel mediu ca nr. de ore - cu
Pl similare de la Univ. Tehnica Cluj-Napoca, Politehnica Bucuresti, Transilvania Brasov, Politehnica Timisoara.
Restructurare disc. OM1, de la 3C+2P la 3C+1L+1P, conform recomandarilor comisiilor de vizita

Rotunjire la nr. intregi a nr. de ore saptamanale fractionare din planurile actuale (SIM, TM, TCD, MF, RM1).

2. Revizie anul IV Pl licenta seriile 2019-2023, toate PS

Redenumire cf. Standarde ARACIS Practica pentru elaborarea proiectului de diploma 1n Practica pentru
proiectul de diploma, cu mentinerea nr. de ore (60 de ore)

Introducere disc. Fac. TCD-training, sem. 8

Redenumire disc. de antreprenoriat, sem. 7 si 8: Educatie antreprenoriald — Antreprenoriat inovativ 1 si 2,
conform adresa Prorectorat Didactic si Asigurarea Calitatii

REVIZUIRE PLANURI DE INVATAMANT iulie- sept. 2023

Nu au fost revizii la planuri

REVIZUIRE PLANURI DE INVATAMANT iulie- sept. 2024

1.

La majoritatea PS licenta, Comisiile au recomandat la vizita — constituirea unei Comisii de calitate la nivelul
fiecarui program, formata din responsabil PS, cadre didactice, studenti si reprezentanti ai absolventilor si
angajatorilor, care sa elaboreze un raport anual de evaluare interna.

Propuneri de structura a comisiei pentru fiecare PS licenta si la nivel de domeniu de masterat, pentru a fi
aprobate in CF.

Discutii privind dificultatile tehnice de completare in platforma UMS a nr.-lui de ore fractionare — s-a transmis
situatia la Prorectoratul Informatizare.

Prezentarea recomandarilor comisiilor de vizita la evaluarile periodice din perioada 2020-2022.

Propuneri de la departamente privind reviziile la planurile 2024-2028 licenta, respectiv 2024-2026 master:

dept. MFMAHP

PI MSHP 24-28 - se introduce in sem. 7 disciplina Sisteme de propulsie pentru aeronave DL, DS 2C+2P, C, 5 ECTS, la
solicitarea Aerostar
Mecanica fluidelor computationala, DL, DS 2C+2L, C, 4 ECTS trece din sem. 7 in sem. 8
- PI MFA 24-26

- ANSYS in ingineria fluidelor (pachet DO cu Hidrodinamica avansata a turbomasinilor in sem. 2) devine DI, cu
acelasinr. de ore; In sem. 2 raméane 1 pachet DO - Strat limita si turbulenta/Sisteme si echipamente pneumatice

- se introduce: in sem. 1 Mecanica mediilor continue DL, DA 2C+2s, E, 6 ECTS (in loc de Complemente de
mecanica fluidelor)

- insem. 2 Hidrodinamica avansata a turbomasinilor DL, DA 2C+2P, E, 6 ECTS (in loc de Bazele hidrodinamicii
turbomasinilor)

dept. TCM

PITCM 24-28
sem. 7 - pachet DO Fabricatie asistata de calculator - sisteme CAM/Sisteme CAD/CAPP/CAM - se
redunumeste a 2-a disc. Sisteme CAPP/CAXx

- pachet DO Bazele cercetarii experimentale/Tehnologii de prelucrare pe MUCN - se inverseaza ordinea in pachet



Pl 1All 24-28
sem. 5 - Baze de date DS se inlocuieste cu Bazele proiectarii asistate de calculator DD
sem. 6 — pachet DO Baze de date/ Design industrial (existentd) DS
sem. 7 - Managementul retelelor logistice, DS se redenumeste Logistica industriala integrata
- Tehnologia produselor polimerice si compozite (trece in sem. 8) si Tehnologia produselor polimerice si
compozite-proiect, DS se inlocuiesc cu Tehnologii si echipamente pentru fabricare aditiva (din sem. 8), respectiv
Tehnologii si echipamente pentru fabricare aditiva-proiect, DS

sem. 8 - Sisteme de fabricatie robotizate DS se redenumeste Sisteme CAM pentru fabricatie robotizata

- pachet DO/DS Senzori si traductoare/ Sisteme computerizate de masurare si control — devine Proiectare
asistata pentru deformari plastice la rece/ Sisteme computerizate de masurare si control (se inlocuieste prima
disc.)

Pl IS 24-28
sem. 7-8 —rocada intre Robotizarea proceselor de sudare si Mecanizarea si automatizarea proceselor
de sudare DS
sem. 7 - pachet DO/DS Procese conexe sudarii / Fluxuri conexe sudarii devine Procese conexe sudarii/
Tehnologii de prelucrare a pieselor din tabla pentru sudare
sem. 8 - DI Procedee neconventionale de sudare intrd in pachet DO cu Procese de imbinare a
materialelor nemetalice
Pl Al 24-26
sem. 3 - schimbare pozitii Informatica procesului decizional si Diagnosticarea firmei

Pl MPI 24-26
sem. 3 - Managementul proiectelor de fabricatie industriala se inlocuieste cu Informatica
procesului decizional

dept. SPD
PISPD 24-28
sem. 8 —Elab PD - C, Tehnologii neconv. E

REVIZUIRE PLANURI DE iINVATAMANT iulie- sept. 2025

1. Prezentare cerinte cf. Standarde specifice si Ghiduri elaborate de ARACIS la intocmirea PI.

Discutii asupra Ghidurilor elaborate de TUIASI pentru intocmirea Rapoartelor de autoevaluare — mod
incarcare anexe pe site-urile facultatilor, respectiv pe platforma ARACIS.

3. Termene de transmitere a RA la DEAC, urmare a modificarii termenelor de catre ARACIS (9 luni inainte de
data expirarii evaluarii anterioare.

4. Numire Comisii de lucru pentru intocmirea RA in anul univ. 2025-2026.

5. Decizie CA - planurile de inv. pentru seriile 2025-2029, respectiv 2025-2027 NU se modifica cf.
Standardelor specifice din cauza intarzierii aprobarii acestor standarde in Consiliul ARACIS si, implicit a
Ghidurilor TUIASI in Senat (iunie-sept. 2025).

6. RAvorinclude propuneri de Pl, intocmite cf. standardelor 2025 si a procedurilor PO.DID.04 L/M, asumate
de dept. coordonator si facultate.

Prevederile din Standardele ARACIS si din Procedura PO.DID.04-L - sintetic:

e 26-27 ore/ semestru la disciplinele DOB si DOP

e Ed. Fizica-DOB 56 ore, in sem. 1-4 + 2 semestre DFA

e |b. strdind -56 ore, in sem. 1-4

e FEtica siintegritate - DOB sau DOP

e 2-5ECTS /disciplina

e 1ECTS =27 oredidactice + studiu individual

e 1620 ore didactice + Sl/an univ. (corespunde la 60 ECTS, cu 27 ore/ECTS)
e Discipline: DF, DS si DC, respectiv DOB, DOP, DFA

e Nr. ore aplicatii (S, L, P) > nr. ore curs

e Lanivel de ciclu de studii: nr. ore SI > nr. ore didactice (C, S, L, P, Practica, evaluare)
e Practica—min 180 ore



e Elaborarea proiectului de diploma - min 116 ore in sem. 7-8

7. Cf. referat Prorectorat Didactic, toate Pl de la licentd 2025-2029 vor include in sem. 4, la facultative,
disciplina Comunicare interculturala (1C+2S, V, 3 ECTS), urmare a derularii in TUIASI a proiectului
INGENIUM. Disciplina va avea ca titular un cadru didactic de la DPPD, Colectivul de limbi straine. Studentii
se vor putea inscrie prin completarea unui formular online.

intalnire responsabili PS + echipe RA 30.09.2025

Raportul de autoevaluare (RA) se avizeaza de Consiliul facultatii, se transmite la DEAC, care numeste
Comisia de evaluare interna. Dupa revizuirea RA conform recomandarilor Comisiei, acesta se transforma in
Raport de evaluare interna (REI), care se aproba de catre Consiliul de Administratie si se incarca pe
platforma SharePoint ARACIS, impreuna cu cele 10-15 anexe cu semnaturi si Cererea de evaluare periodica.

In esentd, elaborarea RA/REI pe metodologia noua de evaluare implica intocmirea acelorasi anexe
(mai putine insa decat inainte, aprox. 50 (fara cele care fac trimitere la regulamente, proceduri, metodologii,
rapoarte).

Ce s-a schimbat:

- nr. simodul de definire a indicatorilor — 38 indicatori (37 la licenta), fata de 101 in Fisa vizitei la EP anterioare
- felulTn care se justifica indeplinirea unui anumit indicator: Prezentarea starii de fapt, Analiza starii de fapt,
Directii viitoare de actiune.

- trimiterile din text la anexe: cu exceptia a 10-15 anexe (asumate si semnate), care se ataseaza la raport si
vor fiincarcate in SharePoint ARACIS, restul se vor regasi pe site-ul facultatii sau al univ., evident cu limitarile
impuse de GDPR (doar asumate, fara semnaturi).

- restrictii impuse de ARACIS referitor la formatele documentelor care vor fi incarcate in platforma
SharePoint (pdf-uri searchable, NU fisiere video/audio/foto, arhive - RAR, ZIP etc. sau structuri ierarhice de
foldere) — vezi fisierele DEAC_Pt FAC_Informatii Raport eval interna si ARACIS_Formatul-si-modul-de-
incarcare-REI-in-PEE-ARACIS_final (1) + Ghidurile TUIASI

Structura RA/REI
RA/REI PSUL . RA/REIDSUM
50 pag. fard opis Anexe, pdf 1 singur REI pt. D,SLVJM’ famexele pe programe
50 pag. fara opis Anexe, pdf
Coperta (RA si, dupa eval. interna, REI) Coperta (RA si, dupa eval. interna, REI) — anexa la Ghid
02
Pagina de garda cu info despre PSUL, persoana de Pagina de garda cu info despre DSUM, programe,
contact, aviz CF (pt. RA), respectiv CA pt. REI persoana de contact, aviz CF (pt. RA, de la toate
facultatile), respectiv CA pt. REl- anexa la Ghid 02

I. Informatii generale I. Informatii generale

1.1 Prezentarea univ. - partea | DEAC I.1 Prezentarea univ. - partea | DEAC

|.2 Prezentarea fac. - 3 pag. I.2 Prezentarea facultatilor — 3 pag.

1.3 Descriere general PSUL — detalii in Ghid TUIASI I.3 Descriere generala a DSUM si a programelor —

detalii in Ghid TUIASI

IIl. REI cu aprecierea gradului de indeplinire a |[Il. REl cu aprecierea gradului de indeplinire a
stadardelor si indicatorilor stadardelor si indicatorilor

1.1 Componenta echipei de intocmire a RA/REI I1.1 Componenta echipei de intocmire a RA/REI

1.2 Etapele autoevaluarii si eval. interne din PO.DID.15 (coord. Domeniu + resp. PSUM)

si 16 11.2 Etapele autoevaluarii si eval. interne din PO.DID.15
1.3 Domenii, criterii, standarde si indicatori de si 16
performanta 11.3 Domenii, criterii, standarde si indicatori de
performanta

lll. Recomandari de la ultima EP si actiuni intreprinse Ill.Recomandari de la ultima EP si actiuni intreprinse
IV. Analiza SWOT IV. Analiza SWOT
V. Principalele provocari si directii de dezvoltare V.Principalele provocari si directii de dezvoltare
VI. Opis anexe (numai cele care insotesc REI) VI.Opis anexe (numai cele care insotesc REI)




Sectiune Calitate/Evaluari PS pe site CMMI, cu foldere pt fiecare PS, in care se vor incarca anexele la RElI -
se va ocupa Andrei Mihalache

In SharePoint ARACIS documentele (REI + cele 10-15 anexe) le incarca dna Alina Popa de la DEAC

Ghid TUIASI editabile — de verificat cu varianta de pe Manualul procedurilor (pdf in folderul cu documente
transmis)

Hot. ARACIS de la ultima EP - se preiau in RA recomandarile comisiei si se prezintd modul de
rezolvare/implementare — actiunile intreprinse (sectiunea lll din RA)

SF program - discipline, titulari, fractiuni de post din NB si/sau din post suplinit la PO, asociati, din care sa
rezulte nr. total de posturi/PS si ponderi pe categorii de functii didactice, titulari/asociati din nr. total posturi
etc.- model IEDM trimis.

SF seintocmeste pentru anul univ. 2025-2026, se asuma de catre resp. de PS (sau persoana care ilintocmeste)
si se semneaza si de director dept. coordonator PS (10-12 posturi la PSUL, 2-4 posturi la PSUM)

In listele de anexe trimise sunt link-urile la RNCIS - pt. valabilitatea inscrierii calificarii si ocupatiile posibile +
Suplimentul la diploma (DSUM Ing.ind expira in oct.2025 — documentatie actualizare inainte de vizita)

Anexa cu propunere Pl 2026-2030 licenta, 2026-2028 master, cu preambul (misiune, obiective, rezultatele
invatarii, statistica), cf. Procedurilor TUIASI de elaborare si revizie a Pl, PO.DID.04 L si M; FD insotesc
propunerea de plan, asumata numai la nivel de facultate ;

Vom actualiza documentele de pe site — planuri strategice/operationale, Raport calitate, Raport activitate de
la sectiunea Planuri/rapoarte /regulamente si planurile de Tnv.

DL. Sanducu - situatie spatii reabilitate/modernizate 2021-2025

Din rap. de calitate si rap. de activitate puteti prelua info referitoare la actiuni derulate in facultate
Indicatorul I.P.C.8.1.1 Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare
externd a calitdtii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii evaluat — neindeplinit, cu
suspendarea functionarii PS, daca REIl se transmite dupa data de valabilitate a EP anterioare; inainte, dar cu
mai putin de 9 luni — partial indeplinit.

Textul din Ghid TUIASI se adapteaza la PS evaluat — se elimina referirile la autorizare provizorie/acreditare sau
formularile de tipul ”...trebuie sa se Tncadreze intre...” sau ” cel putin 70% din posturi sa fie acoperite de cd
titulare” - se ”"personalizeaza” cf. situatiei PS: "Ponderea posturilor din SF acoperite de cd titulare este de
82.15%, conform Anexa A.3.1.2 Stat de functii PSUL 25-26”

HG -urile care cuprind Nomenclatorul programelor de studii din Anexa I.1.1.d (partea |, DEAC) sunt din 2024
—se actualizeaza in Anexa B.1.14 Extras ultima HG in care apare PS, cu cifra de scolarizare cu HG-urile din
2025 (extras cu TUIASI si PS/DSUM cu cifra de scolarizare pentru 2025-2026):

https://edu.ro/studii-licenta

Pentru anul universitar 2025 - 2026 este in vigoare Hotararea Guvernului nr. 645/2025 pentru
modificarea anexelor nr. 1-5la Hotararea Guvernului nr. 412/2025 privind aprobarea Nomenclatorului
domeniilor si al specializarilor/programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de Tnvatamant
superior pentru anul universitar 2025-2026 HG 412/2025 Nomenclator PSUL

https://edu.ro/studii-masterat

Pentru anul universitar 2025 - 2026 este in vigoare Hotararea Guvernului nr. 644/2025 pentru
modificarea anexelor nr. 1 si 2la Hotararea Guvernului nr. 428/2025 privind aprobarea domeniilor si
programelor de studii universitare de master acreditate si a numarului maxim de studenti ce pot fi scolarizati
in anul universitar 2025-2026 HG 428/2025 Nomenclator DSUM

Recomandare etape intocmire documentatie EP (evaluare periodica) :

In baza PI2025-2026 si a SF (plus Orar sem. 1) se intocmeste Lista de titulari, cu activitatile didactice sustinute
la PS (poate fi inclusa ca anexa in RA/REI)

Se solicita titularilor documentele necesare (FD, CV, LL, decizii titularizare, adev. DPPD pt. asistenti, materiale
didactice elaborate in perioada 2021-2025, iar pentru cei din afara CMMI: detalii si dotari lab. in care
desfasoara activitatile aplicative

Documentele primite de la titulari — pdf-uri asumate, farad semnaturi, inclusiv FD

Titularii de la disciplinele facultative din modulul psiho-pedagogic se evidentiaza in lista de titulari la final, dar
nu se includ in SF al PS

Se intocmesc anexele fara semnaturi - care se incarca de catre colegul A. Mihalache pe site-ul fac. si se trimit
apoi link-urile, care se insereaza in RA

Se intocmesc cele 10-15 anexe semnate, care vor insoti REI

Se completeaza RA cu informatii care sustin indeplinirea indicatorilor, trimiteri la anexe si site univ./facultate

Echipe intocmire RA :

DSUM Inginerie Industriala - Coord. DSUM - Conf. Merticaru


https://edu.ro/studii-licenta
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/HG_645_2025.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/ANEXE_HG_645_2025.pdf
https://edu.ro/studii-masterat
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/HG_644_2025.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/Anexe_1_2_HG_644_2025.pdf

Responsabili PS : conf. Andrei Mihalache, conf. Coteata, conf. Munteanu, prof. Dumitras
Membru echipa : s.l. Chifan
DSUM Inginerie si management - coord. DSUM Prof. Verzea
Responsabil PS Al : conf. Ripanu
Membri echipa : as. Ermolai, as. Mindru
SPD -responsabil PS : Prof. Horodinca,
Membri echipa : s.l. M. Radulescu, As. Bumbu
MFNT - responsabil PS : Conf. Chitariu,
Membri echipa : S.L. Ciorap, As. Paduraru, As. Chiriac
IEDM - responsabil PS : Conf. Cozminca
Membru echipa : S.l. Ana-Maria Nica
MSHP - responsabil PS : s.l. Th. Popescu
Membri echipa : conf. Ciobanu, as. Husaru
TCM -responsabil PS : prof. Dodun
Membri echipa : as. Ermolai, as. Mindru
IS - responsabil PS: s.l. Boca
Membri echipa : as. Ermolai, as. Mindru, conf. Coteata

Extras Ghid ARACIS privind indeplinirea standardelor/indicatorilor:
O decizie privind neindeplinirea standardelor se adopta atunci cand:

a) un standard nu este indeplinit, cu exceptia indicatorilor de performanta aferenti criteriului prevazut la art. 226 alin.
(4) lit. h) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) mai mult de 20% dintre indicatorii de performanta cupringi in anexa sunt partial indepliniti;

c) mai mult de 10% dintre indicatorii de performanta cuprinsi in anexa sunt partial indepliniti si fac parte din
acelasi domeniu de evaluare.” De asemenea, la alin. (4) al aceluiasi articol se precizeaza ca ,,Pentru neindeplinirea
indicatorilor de performanta aferenti criteriului prevazut la art. 226 alin. (4) lit. h) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare, se aplica art. 226 alin. (3) lit. b) sau c).”

Un standard nu este indeplinit atunci cand toti indicatorii prin care este descris sunt neindepliniti. Daca exista
indicatori de performanta care au fost apreciati ca neindepliniti, cu exceptia situatiei cand neindeplinirea indicatorilor
determina neindeplinirea unui standard, acestia vor fi luati in calcul pentru analiza cu privire la indeplinirea sau
neindeplinirea standardelor, in conditiile art. 63 alin. (3) lit. b) si c) din Metodologie.

Astfel, o decizie cu privire la neindeplinirea standardelor se adoptd atunci cand un standard este
neindeplinit sau in conditiile prezentate in tabelul de mai jos:

Numar de indicatori de performanta partial
NI total de |ndepllmtl/nemdepllmn
Procedura de evaluare - : Care fac parte din ]
indicatori , . Care fac parte din
orice domeniu de . :
acelasi domeniu
evaluare i
Conform Anexei la Metodologie, sectiunea Il (mai
putin standardul S.C.3.2. si indicatorul 38 mai mult de 8 mai mult de 4
.P.C.3.2.1.)
Autorizarea de functionare provizorie 21 mai mult de 5 mai mult de 3
Acreditare 38 mai mult de 8 mai mult de 4
Mentinerea acreditarii 38 mai mult de 8 mai mult de 4

intocmit,
Conf.dr.ing. Irina COZMINCA
Coordonator Comisie revizuire Pl FCMMI



