FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025-2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatadmant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din Iasi

1.2 Facultatea CONSTRUCTII DE MASINI SI MANAGEMENT INDUSTRIAL
1.3 Departamentul Tehnologia Constructiilor de Masini

1.4 Domeniul de studii Inginerie industriala

1.5 Ciclul de studii! Licenta

1.6. Programul de studii Ingineria Sudarii

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei — (in limba romana) Comunicare

(in limba englezd, conform Suplimentului la diploma) Communication skills

2.1.2. Codul disciplinei 1Ind-1.09-DC

2.2 Titularul/ titularii activitatilor de curs Conf. Univ. Dr.Gabriel Asandului

2.3 Titularul/ titularii activitatilor de aplicatii (S, L, P, Pr)

2.4 Anul de studii> [ 1 [2.5 Semestrul® | 1 2.6 Tipul de evaluare* | C [2.7 Tipul disciplinei’ | DFA

3. Timpul total estimat al activitatilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore pe saptdmana 2 |32curs |2 |3.3asem. 3.3b laborator 3.3c proiect 3.3.d practica
3.4 Total ore din planul de invitdimant® | 28 3.5 curs | 28 |3.6a sem. 3.6b laborator 3.6¢ proiect 3.6.d |
Distributia fondului de timp’ Nr. ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentard 1n biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregétire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate si portofolii 6
Examinari® 2
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu individual’ 22

3.8 Total ore pe semestru'® 50

3.9 Numadrul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum!!
4.2 de rezultate ale invatarii

5. Conditii

5.1 de desfisurare a cursului'?
5.2 de desfasurare a seminarului /
laboratorului / proiectului'?

6. Obiectiv general al disciplinei

La aceasta disciplina ne propunem sa-i familiarizam pe studenti cu promovarea rationamentului logic,
convergent si divergent, a aplicabilitatii practice, a evaluaarii si autoevaludrii in luarea deciziilor

7. Rezultatele invatirii
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Studentul/ Absolventul:

identifica principalele forme ale comunicarii

*g“ - explica activitatilor si exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa pe diferite paliere ierarhice;
=, - compara diferitele rolurilor specifice muncii 1n echipa pe diferite paliere ierarhice;
= - Defineste concepte precum stiinta, tehnicd, inginerie;
5 - descrie o serie de realizari din domeniul stiintei, tehnicii, ingineriei;
- foloseste cunostiintele sa promoveze interdependentele cultural-stiintifice.
Studentul/ Absolventul:
E e stimuleza ideea si constiinta creatiei stiintifice si ingineresti,
'g e promoveazd interdependentele cultural-stiintifice;
= e argumenteaza rolul profesiunii de inginer;
2" e promoveaza interdependentele cultural-stiintifice;
[ ]

Studentul/ Absolventul:

pentru rezolvarea problemelor;

multidisciplinare, pe diverse paliere ierarhice;

Responsabilitate si
autonomie

- elaboreaza proiecte de specialitate.

- respectd principiile, normele si valorile de etici in executarea corectd si la termen a sarcinilor
profesionale, prin abordarea unei strategii de munca riguroase, eficiente si responsabile in luarea deciziilor

- se integreaza in grupul de lucru si aplicad tehnici de relationare si muncd eficientd in echipe

- se informeaza si se documenteaza permanent in domeniul propriu de activitate prin utilizarea adecvata
a metodelor si tehnicilor eficiente de Tnvatare pe durata intregii vieti;

8. Metode de predare

In activitatea de predare vor fi utilizate prelegeri participative si dezbateri pe baza unor prezentari Power Point
care vor fi puse la dispozitia studentilor. Prezentarile contin imagini si schite, astfel incat informatiile sa fie usor de

inteles si asimilat. Fiecare curs va debuta cu o scurtd recapitulare a notiunilor parcurse la cursul anterior.

Metoda de predare este bazatd si pe modele de invatare prin descoperire facilitate de explorarea directd si

indirectd a realitatii, dar si pe metode bazate pe actiune, precum exercitiul.

9. Continuturi

9.1. Curs?

Metode de predare

Timp alocat

Probleme de logica- 2 ore

Prelegere interactiva,
Discutii, Explicatii

2 ore

Discutii, Explicatii

Comunicare si informatie Prelegere interactiva, 3 ore
Discutii, Explicatii

Directii actuale n teoria comunicarii Prelegere interactiva, | 2 ore
Discutii, Explicatii

Forme ale comunicarii- Prelegere interactiva, | 2 ore
Discutii, Explicatii

Progresul tehnic in comunicare Prelegere interactiva, | 4 ore
Discutii, Explicatii

Comunicare in societatea informationald Prelegere interactiva, | 4 ore
Discutii, Explicatii

Mass-media si influenta lor in societate Prelegere interactiva, | 4 ore
Discutii, Explicatii

Comunicarea In grupuri profesionale Prelegere interactiva, | 4 ore
Discutii, Explicatii

Interviul pentru angajare Prelegere interactiva, | 3 ore

Bibliografie curs:
1. Baylon Ch.. Mignot X., Comunicarea, Editura Universitatii ,,Al I Cuza" lasi.
2000.
2.  Botczatu, Petre, Introducere in logica, voi. 1- 2. Editura Graphix, lasi. 1994.
3.  Dobra Andreea, Comunicare profesionald. Editura Orizonturi Universitare.
Timisoara. 2002
JJ Van Cuilenburg, Stiinta comunicarii, Editura Humanitas, Bucuresti. 1998.
Mcquail. Denis, Comunicarea, Institutul European. lasi, 1999.

Petcu. Marian. Sociologia mass media. Editura Dacia, Cluj - Napoca, 2002.
Popa, Doina Mihaela. Comunicare si comunicare profesionald, Editura
Performantica, Iasi. 2008.

® NN

Goodman. Norman, Introducere in sociologie. Editura Lider, Bucuresti, 1992.
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9.  Saussure, Fcrdinand de, Coursde lingmstique generale, Paris, Payot. 1971.
10. Sfez, Lucien. Comunicarea, Institutul European. Iasi, 2002

9.2a Seminar

Metode de lucru'®

Observatii,
timp alocat

Metode de lucru'’

9.2¢ Proiect

Metode de lucru'®

Bibliografie aplicatii (seminar / laborator / proiect):

(Va inlclude titluri de referintd, materiale elaborate de titular/ titulari accesibile in
Sformat tiparit si/ sau electronic: carti de probleme, indrumare le laborator/ proiect etc.).

10. Evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

(se recomanda sa
fiein

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 5
concordantd cu
numdarul de ore

alocat fiecarui tip
de activitate)

10.4 Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematica a 40% 100%

Colocviu cunostintelor. studentilor (teme

Coerenta logica, fluenta, forta de individuale/ de echipa -

argumentare. temele trebuie efectuate in
Capacitatea de analiza, de sdptamana dintre cursuri,

interpretare personald, originalitatea, | pregatirea unui referat -

creativitatea. studiu de caz).

Gradul de asimilare a limbajului de - test de evaluare formativ 10%
specialitate si capacitatea de (verificari pe parcursul

comunicare. semestrului).

Capacitatea de a valorifica abilitatile | - test de evaluare sumativ 50%
dobandite. (verificare finald).

Capacitatea de a prelucra datele si

problemele enuntate.

una din problematicile abordate la curs.

10.6 Conditii de promovare: .Sa conceapa si sa redacteze un referat respectand normele stiintifice avand ca subiect

Rezultatul evaluarii finale la o disciplind rezulta prin considerarea punctajelor si ponderilor alocate fiecarei activitati
din cadrul disciplinei. Se vor acorda note intregi de la 10 la 1, nota 5 certificand dobandirea rezultatelor invatarii
minimale aferente unei discipline si acordarea creditelor de studii aferente acesteia.

Data completarii: 15.09.2025
Titular/ titulari de curs : Conf. Univ.dr. Gabriel Asandului:

Data avizdrii in departamentul titularului/titularilor:
20.09.2025

Data aprobarii in Consiliul Facultatii CMMI: 22.10.2025

Licenta/ Masterat.

2 1-4 penrtru licentd, 1-2 pentru masterat.

3 1-8 pentru licentd, 1-4 pentru masterat.

* Examen (E), verificare (V) — din planul de invdtdmant.
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Decan,

Conf.univ.dr.ing. Florin NEGOESCU




’> DOB — disciplind obligatorie, DOP—- disciplind optionald, DFA— disciplind facultativd;

% Este egal cu 14 saptamani X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).

7 Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazd la punctul 3.7.

8 [ntre 2 si 6 ore. Acestea reprezinti ore didactice si nu se includ in studiul individual.

? Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

19 Suma dintre numdrul de ore de activitate didactica directd (3.4) si numdrul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu numdrul de credite alocat
disciplinei (punctul 3.9) X 25 de ore pe credit.

! Se menfioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente.

2 Tabla, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

13 Tehnicd de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

" Rezultatele invatdrii prezentate sub formd de cunostinte, aptitudini, responsabilitate si autonomie specifice disciplinei. Acestea vor fi corelate cu rezultatele
invatarii pe domenii fundamentale si domenii de licentd (Anexa 2 din Standarde specifice ARACIS, www.aracis.ro/wp-content/uploads/2025/04/Standarde-
specifice-programe-de-studii-universitare-de-licenta_aprilie-2025.pdf). Pentru programele de masterat, rezultatele invatarii sunt aferente nivelului 7 din CNC.
3 Titluri de capitole si paragrafe.

'8 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analizd de lucrdri, rezolvare de exercitii si probleme.

7 Demonstratie practicd, exercifiu, experiment.

'8 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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