FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2026-2027

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi

1.2 Facultatea CONSTRUCTII DE MASINI S MANAGEMENT INDUSTRIAL
1.3 Departamentul MFMAHP, TCM, SPD

1.4 Domeniul de studii Inginerie aerospatiald

1.5 Ciclul de studii' Licentd

1.6. Programul de studii Fabricatie in inginerie aerospatiala

2. Date despre disciplina

2.1.1 Denumirea disciplinei — (in limba romana) Etica si integritate

(In limba engleza, conform Suplimentului la diploma) Ethics and Integrity

2.1.2. Codul disciplinei FIA.EIL.108

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof.dr.ing. Seghedin Neculai-Eugen

2.3 Titularul activitatilor de aplicatii -

2.4 Anuldestudii> | 1 [2.5 Semestrul® | 1 2.6 Tipul de evaluare* | V  [2.7 Optionalitate® | DOP

3. Timpul total estimat al activititilor zilnice (ore pe semestru)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 132 |2 |33asem.| - |[3.3blaborator | - |3.3cproiect | - | 3.3.d -
curs practica

3.4 Total ore din planul de invatimant® | 28 |3.5 28 |3.6asem.| - |3.6b laborator | - |3.6c proiect | - | 3.6.d -
curs practica

Distributia fondului de timp’ Nr. ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 14

Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6

Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate si portofolii 6

Examindri® 2

Alte activitati: -

3.7 Total ore studiu individual’ 26

3.8 Total ore pe semestru'’ 54

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum!! -
4.2 de rezultate ale invatarii

5. Conditii

5.1 de desfagurare a cursului'? * Sala curs, echipamente didactice (PC, videoproiector)
5.2 de desfagurare a seminarului / -
laboratorului/ proiectului'3

6. Obiectiv general al disciplinei

La aceasta disciplind veti afla despre bazelor teoretice ale eticii si integritatii profesionale. Se vor defini concepte
precum eticd, morald, moralitate, integritate. Etica si activitatea profesionald. Se va explica legatura dintre etica si
creativitate. Proprietatea intelectuald cu toate aspectele sale privind dreptul de autor, brevetele de inventie, modelul de
utilitate si marca vor fi analizate in cadrul cursului. Prin tematica abordata se vor forma convingeri ca pregétirea etico-
pedagogica si autoperfectionarea sunt posibile numai in conditiile unei autoeducatii morale sustinute.

Formular PO.DID.04 L-F2 E3RO



7. Rezultatele invatarii '

Studentul:
2. - explica conceptele de baza specifice eticii si integritatii profesionale;
-é - compara norme etice specifice diferitelor domenii de activitate ;
& - evalueaza directiile de dezvoltare din domeniul eticii si integritatii profesionale;
g - defineste notiuni privind proprietatea intelectuald;
O - foloseste legislatia in vigoare si principiile specifice eticii cercetarii stiintifice si academice;
- aplicd normele etice in activitatea de documentare specifica programului de studiu.
= Studentul:
3§ - utilizeaza conceptele de etica si integritate pentru dezbateri interactive ;
E - planifica activitatile pentru realizarea portofoliului de evaluare;
< - evalueaza critic teoriile si tendintele de dezvoltare din domeniul eticii si integritatii profesionale.

Studentul:

- poate gestiona si transforma situatiile de munca sau de studiu, care sunt complexe, imprevizibile si
necesita noi abordari strategice.

- respectd principiile, normele si valorile de eticd in executarea corectd si la termen a sarcinilor
profesionale, prin abordarea unei strategii de munca riguroase, eficiente si responsabile in luarea
deciziilor pentru rezolvarea problemelor;

- 1si asuma responsabilitati pentru a contribui la cunostintele si practicile profesionale si/sau pentru
revizuirea performantei strategice a echipelor;

- se informeaza si se documenteaza permanent in domeniul propriu de activitate prin utilizarea adecvata
a metodelor si tehnicilor eficiente de invatare pe durata intregii vieti.

Responsabilitate si
autonomie

8. Metode de predare

In activitatea de predare se vor utiliza prelegeri participative si dezbateri interactive, menite sa stimuleze
implicarea activa a studentilor in procesul de invatare. Prelegerile nu vor avea un caracter strict expozitiv, ci vor incuraja
dialogul, formularea de intrebdri si exprimarea opiniilor proprii. in etapa de dezbatere, studentii vor fi invitati sa isi
exprime punctele de vedere, sa analizeze studii de caz si sd argumenteze pozitiile proprii pe baza cunostintelor teoretice
acumulate. Aceastd metoda promoveaza gandirea criticd, comunicarea academica si capacitatea de colaborare in grup,
competente esentiale pentru formarea profesionala si intelectualad a viitorilor specialisti. Pentru sustinerea continutului
teoretic se vor utiliza prezentari PowerPoint, care vor fi puse la dispozitia studentilor.

9. Continuturi

9.1. Curs’® Metode de Timp
predare alocat

1. Obiectul de studiu al eticii §i integritatii profesionale. Lamuriri conceptuale: 2 ore

etica, morald, moralitate, integritate. Etica si activitatea profesionala. Contributia | prelegerea,

eticii la optimizarea activitatii profesionale. conversatia

2. Moral-imoral-amoral. Normele comportamentale si implicatiile lor in sfera | euristica, explicatia, 4 ore

profesionala. Codul etic. Normativitate etica. Etica profesionala, deontologia | dezbaterea, studiul

profesionala: delimitari conceptuale. Problema responsabilitatii in activitatea | de caz,

profesionala. problematizarea,

3. Etica si creativitatea. Creativitate tehnica. metode de lucru in 4 ore

4. Proprietate intelectuala: grup, individual si

Dreptul de autor. frontal, studiul 3 ore

Brevetul de inventie. documentelor 2 ore

Modelul de utilitate. curriculare i al 2 ore

Desen si model industrial. bibliografiei 2 ore

Marca. 2 ore

Brevet european. 3 ore

5. Noi orientari n eticd si integritate. 4 ore

Bibliografie curs:

Aristotel, 1988, Etica nicomahica, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.
Bauman, Zygmunt, 2000, Etica postmodernd, Editura Amarcord, Timigoara.
Bellu, N. si colab., 1989, Morala in existenta umana, Ed. Politica, Bucuresti.
Catineanu, T., 1982, Elemente de etica, vol. I, Ed. Dacia, Cluj-Napoca.

din Bucuresti, Bucuresti;
Covey St.R.,Eficienta in sapte trepte,

Constantinescu, Mihaela & Muresan, Valentin. 2013. Institutionalizarea eticii -mecanisme i instrumente; Editura Universitatii
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Grigoras, 1. 1982, Personalitatea morala, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.

Grigoras ., 1999, Probleme de etica, Editura Universitatii ,,Al. I. Cuza”, Iasi.

Kant, Im, 1972, Intemeierea metafizicii moravurilor, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.

James Rachels. Introducere in Etica (traducere de Daniela Angelescu). Bucuresti: Editura Punct, 2000;
Lipovetsky, Gilles, 1996, Amurgul datoriei, Editura Babel, Bucuresti.

Maxim, S.T., 1999, Constiinta morald, Junimea, Colectia Humanitas, Iasi.

Lupascu, St., 1994, Omul si cele trei etici ale sale, Editura Fundatiei ,,Stefan Lupascu” Iasi.

Marcu, V. Maroti, 1995, Deontologie pedagogica, Ed. Universitatii Oradea

Maxim, S.T, 2000, Responsabilitatea morala, Musatinii, Suceava.

Miroiu, Mihaela, 2001, Introducere in etica profesionala, Editura Trei, Iasi.

Morar, Vasile, 2004, Moralitati elementare, Editura Paideia, Bucuresti

Moran, S., Cropley, D., Kaufman, J. The Ethics of Creativity, Palgrave Macmillan UK, 2014

Pisoschi, A., Vacariu V, Ioana Popescu 1. 2006. Etica in cercetare,

Stere, E.,1979, Din istoria doctrinelor morale, Editura Stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti.

Seghedin Neculai Eugen, Creativitate tehnica, etica, proprietate intelectuala, suport de curs, 2021.

Legea Nr. 206 din 27 mai 2004, privind buna conduita in cercetarea stiintificd, dezvoltarea tehnologica si inovare
Magna Charta Universitatum in romana: http://www.magna-charta.org/resources/ files/the-magna-charta/romanian

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finala
10.4a Completitudinea si corectitudinea - observarea sistematica a 10% 100%
Verificare cunostintelor. studentilor (teme
Coerenta logica, fluenta, forta de individuale/ de echipa -
argumentare. temele trebuie efectuate in

Capacitatea de analiza, de interpretare | saptimana dintre cursuri,
personald, originalitatea, creativitatea. | pregatirea unui referat -

Gradul de asimilare a limbajului de studiu de caz).

specialitate si capacitatea de - test de evaluare formativ | %
comunicare. (verificari pe parcursul
Capacitatea de a valorifica abilitatile semestrului).

dobandite. - test de evaluare sumativ 90%
Capacitatea de a prelucra datele si (verificare finala).

problemele enuntate.
10.5 Conditii de promovare:
Cunoasterea bazelor teoretice ale eticii si integritatii, ale normelor de baza care tin de proprietatea intelectuala.
Rezultatul evaluarii finale la o disciplina rezultd prin considerarea punctajelor si ponderilor alocate fiecarei activitati
din cadrul disciplinei. Se vor acorda note intregi de la 10 la 1, nota 5 certificind dobandirea rezultatelor invatarii
minimale aferente unei discipline si acordarea creditelor de studii aferente acesteia.

Data completarii: 19.12.2025

Titular de curs: Prof.dr.ing. Neculai Eugen SEGHEDIN
Titular de aplicatii: -

Data avizarii in departamentul SPD: 9.01.2026
Director departament,
Prof.dr.ing. Catélin Gabriel DUMITRAS
Data aprobarii in Consiliul Facultatii CMMI: 17.02.2026
Decan,
Conf.univ.dr.ing. Florin NEGOESCU

! Licentd/ Masterat.

2 1-4 penrtru licentd, 1-2 pentru masterat.

¥ 1-8 pentru licentd, 1-4 pentru masterat.

* Examen (E), verificare (V) — din planul de invétamant.

$ DOB - discipling obligatorie, DOP- disciplind opfionald, DFA- disciplind facultativ;

¢ Este egal cu 14 saptaméni X numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.5, 3.6abc).
? Liniile de mai jos se referd la studiul individual; totalul se completeazd la punctul 3.7.

¥ fntre 2 5i 6 ore. Acestea reprezinti ore didactice si nu se includ in studiul individual.

* Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referd la studiul individual.

! Suma dintre numarul de ore de activitate didactica directd (3.4) si numarul de ore de studiu individual (3.7); trebuie sd fie egald cu numdarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.9) x 27 de ore pe credit.
11 Se menti é disciplinele obligatoriu a fi anterior sau echi

"2 Tabld, vidoproiector, flipchart, materiale didactice specifice etc.

'3 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, etc.

invagarii | sub formd de cunostinge, abilitati, ilitate si ie specifice disciplinei invatdrii sunt c lante cu nivelul 7 din CNC, diferentiate in functie de tipul de program de studii universitare de masterat.
Astfel, in cazul masteratului de cercetare, acestea vor include infe, abilitati, resy ilitate si ie astfel definite incat sa ii permita absolventului sa desfasoare activitafi de cercetare stiinfifica inder a (https://www.aracis.ro/wp-
15/2025/07/S specifice-masterat.pdf).

' Titluri de capitole si paragrafe.

! Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrari, rezolvare de exercitii si probleme.
'” Demonstratie practica, exercifiu, experiment.

'8 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.
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