Anexa 5.1 - Termeni de referintd

Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (ROSE)
Schema de Granturi — Sprijin pentru Studenti (SGCU-SS)
Beneficiar: Universitatea Tehnicd Gheorghe Asachi din lasi - Facultatea de Constructu de Masini si
Management Industrial

Titlul subproiectului: Inginer in Devenire la CMMI - I.D. CMMI
Acord de grant nr. 347/SGU/SS/IlI din 08.09.2020
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Termeni de referinta pentru SERVICII DE CONSULTANTA 2021 - an IT - 6 Studenti-tators

1. Context

Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (Romania Secondary Education Project — ROSE), in valoare totald de
200 de milioane de euro, este finantat integral de BIRD, in baza Legii nr. 234/2015 pentru ratificarea
Acordului de Tmprumut (Proiectul privind invétdmantul secundar) intre Romdénia si Banca Internationald
pentru Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington la 17 aprilie 2015 (Monitorul Oficial, Partea I, nr.
757/12.10.2015), si se va derula pe o perioadd de 7 ani, in intervalul 2015 — 2022. Proiectul este
implementat de cdtre Ministerul Educatiei Nationale, prin Unitatea de Management al Proiectelor cu
Finantare Externa.

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunititirea tranzitiei de la liceu la fnvatdamantul
tertiar si cresterea gradului de retentie in primul an de invatdmant universitar in institutiile finantate in
cadrul proiectului.

in baza Acordului de Grant nr. 347/SGU/SS/Ill, semnat cu MEN-UMPFE, Universitatea Tehnicd "Gheorghe
Asachi" din lasi — Facultatea de Construcsii de Masini si Management Industrial a accesat in cadrul Schemei
de Granturi pentru Universitati un grant in valoare de 643.520,00 Lei pentru implementarea subproiectului
Inginer in Devenire la CMMI - I.D. CMMI si intentioneazd si utilizeze o parte din fonduri pentru
achizitionarea serviciilor de tutoriat pentru studenti.

2. Obiectiv
Obiectivul acestor servicii de consultanta este servicii de indrumare si sprijin (tutoriat) pentru studentii din
anul | de studii de licenta.

3. Scopul serviciilor

Tn vederea indeplinirii obiectivului serviciilor, Consultantul va realiza urmétoarele activitati:

C4. IV - incurajarea relatiilor de colaborare, permite sprijinirea cursantilor beneficiari ai procesului educativ
in dezvoltarea viziunii de viitor, implicd dezvoltarea de parteneriate active in cadrul comunititii studentesti si
asigurd o comunicare eficientd, bazatd pe incredere reciproci.

Tn cadrul acestei activitati se vor realiza materiale de informare a studentilor, se va crea o pagina de internet
si de Facebook a proiectului pentru a putea face anunturi si pentru a contact facil studentii.

Distributia celor 588 ore/an implementare se va realiza conform graficului: pentru activitatile C4. IV se aloc3
14 ore/student-tutore/ lund/ 7 luni.

4, Livrabile
Ca rezultat al serviciilor descrise mai sus, Consultantul va trebui s3 transmit3 urmétoarele livrabile:
1. Raport de activitate la finalul serviciilor prestate.

5. Cerinte privind calificarea Consultantilor
in baza experientei in domeniu, Consultantului i se solicit si presteze serviciile ludnd in considerare
principiul economiei si eficientei si sa ofere nivelul etic si profesional cel mai ridicat, astfel incat Beneficiarul



sa fie capabil sa finalizeze sub-proiectul finantat in cadrul Schemei de Granturi pentru Universitati, conform
procedurilor descrise in Manualul de Granturi si termenelor din Acordul de Grant semnat cu MEN-UMPFE.

Competentele minime cerute pe care trebuie sa le dovedeascd Consultantii sunt urmatoarele:

I cerinta minima este sa fie student in anii II-IV sau masteranzi in anii |-l ai Facult&tii de Constructii de Masini
si Management Industrial.

Il. calitatea de student/masterand integralist in anul universitar 2020-2021 reprezintd o cerintd minim3
pentru toate cele 6 pozitii de consultanti; media absolvirii anului universitar 2020-2021 mai mare de 8,00
reprezintd un avantaj pentru toate cele 6 pozitii de consultanti.

lll. experienta in activitdti de voluntariat, precum si implicarea in proiecte educationale si extracurriculare
adresate studentilor constituie un avantaj pentru toate cele 6 pozitii de consultanti.

Neindeplinirea oricdreia din cerintele minime obligatorii va duce la declararea candidaturii ca fiind
neconforma si repingerea candidatului.

6. Alti termeni relevanti

Perioada de implementare/ Durata serviciilor

Durata de implementare (estimatd): noiembrie 2021 — mai 2022;
Numdrul de ore alocate: 588 ore.

Locatie.
Campusul academic al Universitatii Tehnice ,,Gheoghe Asachi” din lasi
Sediul Departamentului Sisteme de Productie Digitale.

Raportare.

1. Raportul final de activitate se depune in termen de 10 zile calendaristice de la finalizarea activitatilor;
2. Raportul va fi predat pentru aprobare responsabilului de implementare a subproiectului;

3. Raportul va exprima in mod detaliat, clar si concis rezultatele activitatilor.

Facilitati oferite de Beneficiar.
i. Angajarea in cadrul proiectului;
ii. Acces la toate activitatile desfasurate in cadrul proiectului.

Confidentialitate. Consultantul nu trebuie sa comunice niciunei persoane sau entitdti vreo informatie
confidentiala obtinuta pe parcursul realizarii serviciilor propuse.

Drepturi de proprietate intelectuala. Toate documentele elaborate sau pregdtite de citre Consultant pentru
Beneficiar in cursul indeplinirii serviciilor vor avea caracter confidential si vor deveni si riméne proprietatea
absolutd a Beneficiarului. Consultantul va transmite toatd aceastd documentatie catre Beneficiar pana la
termenul final stabilit prin Contract sau pana la expirarea acestuia.
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