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I. Misiunea Facultatii in contextul actual

Urmare a reorganizarii invatamantului tehnic superior iesean in anul 1990 (Ordinul Ministrului Educatiei
nr. 7209/1990), Facultatea de Mecanica, infiintata la 1948, se divide in trei facultati distincte: Facultatea de
Mecanic§, Facultatea de Tehnologia Constructiilor de Masini si Facultatea de Metalurgie. in anul 2005, avand in
vedere directiile de studii si de cercetare derulate in cadrul facultatii, s-a decis schimbarea numelui in Facultatea
de Constructii de Masini si Management Industrial, prin Hotararea de Guvern nr. 676 / 28.06.2007.

Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial - parte integranta a Universitatii Tehnice
”"Gheorghe Asachi” din lasi - isi asuma misiunea de a organiza activitati de Tnvatamant tehnic superior si de
cercetare, corespunzator celor trei cicluri de studii (licentd, masterat si doctorat), in vederea formarii
profesionale de specialisti competitivi pe piata muncii, contribuind astfel la dezvoltarea intelectuald, profesionala
si sociala a individului si la dezvoltarea societatii.

Pornind de la aceastd misiune asumatad, Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial
asigura oferta de programe de studii In domeniile Inginerie Industriald, Inginerie Mecanica si Inginerie si
Management, capabila sa sustind standardele de calitate in ceea ce priveste educatia si cercetarea, in
concordanta cu noile cerinte ale pietei muncii din societatea bazata pe cunoastere si tehnologie informatica.

Structura educationala a Facultatii cuprinde in prezent:

Oferta educationala a Facultatii de Constructii de Masini si Management Industrial cuprinde programe de
studii de licenta, masterat si doctorat:

Ciclul I - studii universitare de licenta

Domeniul Inginerie industriald
Tehnologia Constructiilor de Masini (A)
Sisteme de Productie Digitale (A)
Ingineria Sudarii (A)
Informatica Aplicata in Inginerie Industriala (AP)
Domeniul Inginerie mecanicd
Mecanica Fina si Nanotehnologii (A)
Masini si Sisteme Hidraulice si Pneumatice (A)
Domeniul Inginerie si management - Inginerie economica in domeniul mecanic (A)

Ciclul Il = studii universitare de masterat
Domeniul Inginerie industriald (A)
Tehnologii avansate de fabricatie
Conceptia si fabricatia asistata de calculator
Managementul productiei industrial
Sisteme micromecanice
Fabricare si automatizare inteligenta (in limba engleza)
Domeniul Inginerie mecanicd (A) - Mecanica Fluidelor Aplicata

Domeniul Inginerie si management (A) - Antreprenoriat industrial

Ciclul 1l - studii universitare de doctorat - in domeniile Inginerie industriald si Inginerie mecanicd (9
conducatori de doctorat titulari).
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Din punct de vedere administrativ, Facultatea de Constructii de Masini si Management Industrial are in
structurd 5 departamente:

Departamentul de Tehnologia Constructiilor de Masini (TCM) — director: conf.univ.dr.ing. Vasile Merticaru

Departamentul de Sisteme de productie digitale (SPD) — director: prof.univ.dr.ing. Catalin Dumitras

Departamentul de Mecanica Fluidelor, Masini si Actiondri Hidraulice si Penumatice (MFMAHP) — director:

conf.univ.dr.ing. Bogdan Ciobanu

Departamentul de Mecanicd Teoreticd “D. Mangeron” (MT) — director: s.l.dr.ing. Corneliu-Eugen Sfartz
Departamentul de Fizicd — director: prof.univ.dr.fiz. Petru Nica

O componenta de baza a misiunii Facultatii o constituie desfasurarea activitatilor de cercetare stiintifica,
dezvoltare, inovare si transfer tehnologic in cadrul laboratoarelor si centrelor de cercetare, valorificarea si
diseminarea rezultatelor acestora reprezentand o contributie importanta la progresul tehnologic, economic si
social al societatii bazate pe cunoastere.

n contextul scdderii numarului de studenti in ultimii ani, la toate ciclurile de studii, in principal din cauza
reducerii promovabilitatii la Bacalaureat a elevilor proveniti din colegii si licee tehnologice - cei care reusesc sa
promoveze si aleg sa continue studiile nefiind suficient de interesati de domeniile ingineriei industriale si
mecanice, dar si urmare a modificarilor de legislatie si a contextului economic si social din regiunea de Nord-Est,
Facultatea trebuie sa se directioneze cu prioritate catre adaptarea ofertei educationale la cerintele angajatorilor
- prin cresterea atractivitatii programelor de studii, catre performanta in cercetarea stiintifica, prin utilizarea
eficienta a echipamentelor din dotarea laboratoarelor si formarea de echipe de lucru interdisciplinare, avand ca
finalitate Tmbunatatirea vizibilitatii personalului didactic si, implicit, a facultatii, catre masuri clare de reducere a
abandonului scolar, in special la anul |, dar si catre motivarea tinerilor doctoranzi de a se orienta spre cariera
didactica dupa finalizarea studiilor doctorale.

Il. Principii, directii si prioritati strategice

in corelatie cu misiunea si obiectivele universititii, cu nevoile si aspiratiile facultitii, s-au identificat

urmatoarele prioritati strategice:

e Promovarea excelentei in activitatile didactica si de cercetare stiintifica, intr-un mediu academic centrat
pe student;
Transparenta in administrarea veniturilor si resurselor;
Eficienta decizionala si colaborare intre departamente, intre facultate si departamente, respectiv intre
facultate si conducerea universitatii;
e Promovarea unei culturi a colegialitatii, a spiritului de echipa, a increderii si a respectului reciproc;
Dezvoltarea parteneriatelor cu mediul economic;
Internationalizarea la nivel educational si de cercetare stiintifica;
Leadership, responsabilitate, durabilitate.

Managementul strategic care va permite dezvoltarea facultatii are in vedere urmatoarele directii de
actiune:
1. Directia strategica educationalg;
2. Directia strategica de cercetare stiintifica si inovare;
3. Directia strategica privind relatia cu studentii;
4. Directia strategica privind resursele umane;
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5. Directia strategica privind infrastructura si resursele financiare;
6. Directia strategica privind vizibilitatea si internationalizarea facultatii.
7. Directia strategica privind managementul academic.

11l. Obiective specifice pentru anul 2026

lll.1. Promovarea ofertei de studii a facultatii

[11.1.1. Diversificarea politicilor de marketing academic, prin promovarea intensa a ofertei educationale a
Facultatii in mediul online (actualizarea site-ului facultatii, utilizarea platformelor de social media - Facebook,
LinkedIn, Twitter, Youtube, tururi virtuale ale spatiilor din facultate).

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente

[11.1.2. Extinderea colaborarii cu mediul preuniversitar, prin organizarea de vizite si ateliere aplicative
pentru elevi si participarea studentilor si cadrelor didactice la activitatile organizate de licee/ colegii.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente

[11.1.3. Organizarea concursurilor pentru elevi, in parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean lasi -
Concursul de matematicd aplicatd ,,Adolf Haimovici” (etapele judeteana si nationald) si Concursul de creativitate
mecanicd ,,Dumitru Mangeron”.

Termen: martie-mai 2026

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente

[11.1.4. Organizarea, in parteneriat cu ISJ lasi si Inspectoratele Scolare Judetene din regiunea NE, a unei
sesiuni de referate si comunicari stiintifice destinate elevilor, in cadrul editiei a ll-a a Sesiunii de Comunicari
Stiintifice pentru studenti si elevi - SCSSE-CMMI 2026.

Termen: aprilie 2026

Rdspund: Decan, Prodecani

[11.1.5. Participarea la actiunile de promovare a Universitatii in liceele si colegiile din Republica Moldova,
diversificarea activitatilor de prezentare la targuri educationale.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente, LSCM

I11.1.6. Implicarea studentilor, in special a voluntarilor din Liga Studentilor Constructori de Masini (LSCM),
n activitatile de promovare ofertei de studii a facultatii (Caravana in licee, Open Days, EDU TECH FEST).

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente, LSCM

I11.2. imbunatitirea calitatii procesului didactic
[11.2.1. Diversificarea ofertei educationale Tn mod rational si Tn corelatie cu cerintele pietii si asteptarile
angajatorilor, prin autorizarea de noi programe de studii de licenta si/ sau masterat, inclusiv cu predare in Ib.
engleza, in regim dual sau joint degree/dubla diploma.
Termen: permanent
Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente
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[11.2.2. Monitorizarea si actualizarea inregistrarii calificarilor asigurate de programele de studii organizate
de Facultate in Registrul National al Calificarilor din invatdmantul Superior — RNCIS.

Termen: permanent

Rdspund: Prodecan didactic, Directori departamente, Responsabili programe

111.2.3. Tntocmirea documentatiei pentru ARACIS si ANC in vederea autorizérii provizorii a unui program de
studii de licenta in domeniul Inginerie aerospatiala.

Termen: ianuarie 2026

Rdspund: Decan, Prodecan didactic, Directori departamente MFMAHP, TCM si SPD

111.2.4. Tntocmirea Raportului de autoevaluare in vederea evaludrii periodice a domeniului de studii de
masterat Inginerie si management.

Termen: noiembrie 2025

Rdspund: Prodecan didactic, Director departament TCM, Responsabil program Antreprenoriat industrial

11.2.5. Tntocmirea documentatiei de autoevaluare in vederea evaludrii periodice a programelor de studii
de licenta IS si TCM.

Termen: aprilie, respectiv iunie 2026

Rdspund: Prodecan didactic, Director departament TCM, Responsabili programe IS si TCM

111.2.6. Intocmirea documentatiei de autoevaluare in vederea evaludrii periodice a programelor de studii
MEFENT, SPD si IEDM.

Termen: noiembrie 2025, martie 2026, respectiv aprilie 2026

Rdspund: Prodecan didactic, Director departament SPD, Responsabili programe MFNT, SPD si [EDM

[11.2.7. Revizuirea planurilor de Tnvatamant ale programelor de studii de licenta si master, in acord cu
cerintele factorilor implicati (cadre didactice, studenti, absolventi, angajatori), ale Standardelor specifice ARACIS
si ale Procedurilor PO.DID.04 L si M.

Termen: iulie-septembrie 2026

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente, Comisie revizuire planuri invatamant

[11.2.8. Actualizarea fiselor de disciplina in vederea corelarii cu cerintele angajatorilor si eliminarii
suprapunerilor de continut.

Termen: octombrie 2026

Rdspund: Decan, Prodecan didactic, Directori departamente

[11.2.9. Diversificarea tematicii proiectelor de diploma si a lucrarilor de disertatie, prin dezvoltarea unor
teme interdisciplinare, elaborate in colaborare cu mediul socio-economic.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente

[11.2.10. Combaterea absenteismului si a abandonului scolar prin implicarea studentilor Tn activitati
profesionale extracurriculare organizate de facultate, precum si prin intensificarea activitatilor de tutorat la
nivelul formatiilor de studiu.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente, Consilieri de studii, LSCM

[11.2.11. Mobilizarea si sprijinirea cadrelor didactice in elaborarea de materiale didactice pentru studenti
in forme actualizate, atractive, interactive, inclusiv prin utilizarea mediilor digitale clasice si mobile.
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Termen: permanent
Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente

[11.2.12. Analiza periodica a disciplinelor si a grupurilor de discipline in vederea asigurarii succesiunii
informatiilor, acoperirii notiunilor fundamentale, a tehnologiilor specifice si a aplicatiilor ingineresti cerute de
piata muncii.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan didactic, Comisia didactica

[11.2.13. Organizarea de prelegeri ale unor cadre didactice de prestigiu si specialisti din industrie, in
domeniul programelor de studii coordonate de departamente, pe anumite tematici curriculare de interes.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente

[11.2.14. Optimizarea procesului de intocmire a orarului, utilizand soft-ul eORA, astfel incat programarea
activitatilor didactice sa asigure continuitatea prezentei studentilor, inclusiv a masteranzilor, la toate activitatile
didactice.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan didactic, Comisie orar

[11.2.15. Mentinerea si dezvoltarea parteneriatelor cu posibilii angajatori, in vederea asigurarii de
oportunitati pentru stagiile de practicd/ internship ale studentilor, dar si pentru insertia pe piata muncii a
absolventilor.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan didactic, Directori departamente

[11.2.16. Analiza periodica a situatiei scolare a studentilor si adoptarea de masuri pentru reducerea ratei de
abandon si cresterea promovabilitatii pe ani de studiu.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan didactic

111.3. Cresterea vizibilitatii facultatii prin prisma rezultatelor cercetarii stiintifice.

[11.3.1. Actualizarea continud a bazei de date existente la nivelul facultatii cu informatii referitoare la
echipamentele ce pot fi utilizate in activitatea de cercetare (denumire echipament, laborator, responsabil).

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan cercetare, Directori departamente

[11.3.2. Constituirea de colective de cercetare inter- si multidisciplinare, cu aportul personalului din toate
departamentele facultatii, in vederea intocmirii de propuneri de proiecte sau a participarii cu lucrari stiintifice la
diferite manifestari internationale.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan cercetare, Directori departamente

[11.3.3. Stimularea participarii personalului didactic si a doctoranzilor cu lucrdri la manifestari stiintifice,
nationale si internationale.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan cercetare, Directori departamente, Director CCPD
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[11.3.4. Sprijnirea activitatilor de cercetare cu studentii, In vederea organizarii anuale a Sesiunii Cercurilor
stiintifice studentesti la nivelul fiecarui departament, cu selectia si prezentarea celor mai valoroase lucrari la
Sesiunea organizata la nivel de facultate — SCSSE 2026.

Termen: martie-aprilie 2026

Rdspund: Decan, Prodecan cercetare, Directori departamente

[11.3.5. Atragerea sectorului privat in sustinerea performantei cercetarii stiintifice prin sponsorizari si prin
jurizarea competitiilor stiintifice dedicate studentilor.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente, Administrator sef

[11.3.6. Implicarea cadrelor didactice si a doctoranzilor din departamentele facultatii in publicarea de
articole stiintifice in Buletinul 1. P. lasi, sectiile Constructii de masini si Matematicd, Mecanica Teoretica si Fizica.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan cercetare, Directori departamente

[11.3.7. Monitorizarea permanentd a rezultatelor cercetarii stiintifice si informarea in timp util a cadrelor
didactice/doctoranzilor privind datele de lansare a competitiilor de proiecte.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan cercetare, Directori departamente

111.3.8. imbunétatirea indicatorilor de calitate a cercetarii stiintifice, prin cresterea numérului de articole
publicate in reviste cu factor de impact si/sau indexate in baze de date. Intensificarea depunerii de cereri de
brevete si a participarii cadrelor didactice si doctoranzilor la manifestari stiintifice in domeniu.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan cercetare, Directori departamente

[11.3.9. Actualizarea planurilor de cercetare stiintifica asumate de catre departamente si colectivele
centrelor de cercetare existente si intocmirea Planului de cercetare al Facultatii pentru anul univ. 2025-2026.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan cercetare, Directori departamente

[11.3.10. Implicarea studentilor in activitati de cercetare stiintifica, pentru publicare de articole si
participare la Sesiunile de cercuri stiintifice si la concursurile profesionale studentesti, organizate atat in
universitate, cat si in centre universitare din tara.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecan cercetare, Directori departamente

[11.3.11. Sustinerea manifestarilor stiintifice organizate de catre departamentele facultatii: /nnovative
Manufacturing Engineering & Energy International Conference (coordonata de Departamentul de Tehnologia
Constructiilor de Masini), Inventics International Conference (coordonata de Departamentul de Sisteme de
Productie Digitale), Modern Technologies in Industrial Engineering International Conference (coordonatd de
Asociatia Profesionala ModTech).

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente SPD si TCM

[11.3.12. Implicarea activa in stimularea si promovarea cercetarii interdisciplinare, prin stabilirea unor
retele de colaborare pentru cadre didactice, doctoranzi si studenti si prin participarea in proiecte comune a
centrelor de cercetare din facultate si din universitate.

Termen: permanent
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Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente

[11.3.13. Sprijinirea activitatilor desfasurate in cadrul Consiliului de Coordonare a Programelor Doctorale
din facultate, cu scopul imbunatatirii calitatii studiilor doctorale, a cresterii numarului de doctoranzi si de cadre
didactice abilitate.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Director CCPD-CMMI

111.4. Dezvoltarea relatiei de parteneriat academic cadre didactice — studenti.

[11.4.1. Consolidarea parteneriatului cu studentii, prin Tntalniri si discutii periodice, cu scopul dezvoltarii
unor raporturi cadre didactice — studenti bazate pe respect reciproc si colaborare.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente

[11.4.2. Implicarea activa a consilierilor de studii si studentilor-tutori in activitati de consiliere/tutorat, in

vederea identificdrii unor probleme ale studentilor, care le-ar putea afecta ulterior parcursul scolar.
Termen: permanent
Rdspund: Directori departamente, Consilieri de studii, studenti-tutori

[11.4.3. Sprijinirea perioadei de tranzitie a studentilor pe parcursul primului an de studiu si acomodarea cu
mediul de predare — invatare, dar si cu cel din campusul studentesc, prin actiuni de familiarizare cu spatiile din
facultate, discipline remediale (Matematicd elementard, FizicG elementard), consolidarea unor programe de
tutorat a studentilor din anul | derulate de studentii din anii mari pe baza de voluntariat.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Consilieri de studii, LSCM

[11.4.4. Stimularea creativitatii studentesti prin sprijinirea participarii studentilor la concursuri de profil,
organizate de universitati din tard si strdindtate, activitati extra curriculare, de voluntariat, internship-uri,
interviuri.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Administrator sef

[11.4.5. Promovarea studentilor cu rezultate foarte bune in activitatea scolard, precum si a celor implicati
in actiuni de voluntariat (premii, diplome, burse, promovare pe site-ul facultatii, recomandari pentru angajare
etc.).

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani

I11.4.6. Identificarea unor modalitati de sustinere materiald a studentilor defavorizati social (burse private,
finantate de partenerii din mediul economic).

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Secretar-sef, Administrator sef

[11.4.7. Mentinerea corectitudinii si transparentei in procesele de cazare, de acordare a burselor si a
locurilor in taberele studentesti, prin implicarea activa a studentilor din LSCM.

Termen: permanent
Rdspund: Decan, Secretar-sef, Administrator sef
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[11.4.8. Intensificarea colaborarii cu partenerii din mediul economic, prin organizarea de intalniri, vizite,
excursii de studii, prezentari de companii, prelegeri sau workshop-uri, in vederea facilitarii accesului absolventilor
pe piata muncii.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente

[11.4.9. Sprijinirea studentilor in organizarea de activitati in cadrul LSCM, prin voluntariat (participare la
actiunile de promovare a ofertei educationale a facultatii, la activitatile/concursurile organizate cu elevii, la
evenimentele derulate in parteneriat cu institutii/companii, depunere de proiecte extra curriculare etc.).

Termen: permanent
Rdspund: Decan, Prodecani, consilieri de studii

[11.4.10. Actualizarea si postarea de informatii utile studentilor pe pagina web si pe conturile facultatii de
pe retelele sociale.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani

111.4.11. Tncurajarea studentilor de a participa la programe de mobilititi internationale si schimburi
academice, Tn baza parteneriatelor si acordurilor interinstitutionale, finantate prin programul Erasmus+.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Responsabil Erasmus.

111.5. Optimizarea structurii resurselor umane, financiare si materiale ale facultatii.

[11.5.1. Evaluarea periodica a necesarului de resurse umane la nivelul facultatii, cu identificarea
posibilitatilor de dezvoltare.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente

[11.5.2. Colaborarea eficienta cu directorii departamentelor din facultate si promovarea culturii de luare a
deciziilor bazate pe analiza datelor, a informatiilor disponibile si pe responsabilitate.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente

[11.5.3. Crearea cadrului necesar perfectionarii resursei umane prin participare la cursuri, conferinte,
mobilitati externe.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Directori departamente

[1.5.4. Implicarea unor cadre didactice asociate sau specialisti din mediul economic/universitar in activitati
destinate cresterii nivelului de pregatire a studentilor.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Directori departamente

I11.5.5. Cresterea nivelului calitativ al dotarii laboratoarelor didactice si de cercetare, folosind finantarea
bugetara si resursele proprii.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Directori departamente, Administrator sef
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[11.5.6. Atragerea sectorului privat la sustinerea performantei si excelentei prin investitii Tn modernizarea
infrastructurii utilizate Tn scop didactic si de cercetare.
Termen: permanent

Rdspund: Decan, Prodecani, Directori departamente, Administrator sef

[11.5.7. Achizitia de materiale, consumabile si echipamente necesare desfasurarii activitatilor didactice, de
cercetare si administrative.
Termen: permanent

Rdspund: Decan, Administrator sef

[11.5.8. Efectuarea de reparatii curente, intretinere si modernizari ale instalatiilor sanitare si termice din
spatiile facultatii.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Directori departamente, Administrator sef

[11.5.9. Analiza, impreuna cu directorii de departamente si administratorul-sef, a posibilitatilor de crestere
a nivelului veniturilor proprii ale facultatii (valorificarea prin inchiriere a spatiilor disponibile, sponsorizari, regii
ale contractelor de cercetare, contracte cu agenti economici).

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Directori departamente, Administrator-sef

[11.5.10. Reducerea cheltuielilor pentru utilitati si servicii de mentenanta a echipamentelor existente, prin
utilizarea eficienta a acestora; casarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar conform reglementarilor in
vigoare.

Termen: permanent

Rdspund: Decan, Directori departamente, Administrator-sef

Decan, Administrator-sef,
Conf.univ.dr.ing. Florin NEGOESCU Ec. Andrei-Danut SANDUCU
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ORGANIGRAMA

CONSILIUL FACULTATII

TOTAL POSTURI: 117, din care:

50 posturi didactice OCUPATE

31 posturi didactice VACANTE

10 posturi auxiliar didactic OCUPATE
10 posturi auxiliar didactic VACANTE
12 posturi nedidactic OCUPATE

4 posturi nedidactic VACANTE

.
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